GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2020

Periodo:  Noviembre

UPP: 055 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
UR: 01 DIRECCION GENERAL
PROGRAMA: 1J CAPACITACION PARA EL TRABAJO

SUBPROGRAMA: 075 CONDUCCION Y COORDINACION DE LA POLITICA PUBLICA

Observaciones JUSTIFICACION

Causas Propuesta
de mejora

Proyecto / Objetivo del proyecto Unidad de Medida
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823 CAPACITACION DEL FACTOR HUMANO EN
EL AMBITO LABORAL Y PROFESIONAL (ICATMI)

Porcentaje de reporte de actividades de Operacion Reporte 92 12 1 1 1 Se ofrecieron clases muestra de parte de plantel No aplica.
Institucional. morelia, se llevaron a cabo reuniones de trabajo de
diferentes areas para darle seguimiento a la
plataforma del instituto, con el fin de brindar clases en
linea, se celebraron de manera virtual los aniversarios

Porcentaje de reportes de gestion juridica Reporte 75 4 0 3 1 No hay actividad programada para este mes. No aplica.
realizados.
Porcentaje de reportes de actividades de enlace. Reporte 92 12 1 1 1 Se han continuado las indicaciones del gobierno en el No aplica.

tema de la contingencia, asi como la difusién de los
mensajes del gobernador, se apoyo al ine en la
difusion de bolsa de trabajo, se firmo convenio con el
centro de estimulacion y desarrollo psicomotris

Porcentaje de sesiones de Junta Directiva. Sesion 75 4 2 3 1 Se llevaron a cabo la 2da y 3ra sesion ordinaria de la Debido ala Se retomd la
h. Junta directiva contingencia covid actividad que
19, se opto por estaba
llevar a cabo las pendiente.
sesiones de manera
virtual
LIC. MARIA DEL ROSARIO CRUZ GARCIA LIC. MARIA DEL ROSARIO CRUZ GARCIA
Titular de la UPP Titular de la Ur
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GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2020

Periodo:  Noviembre

UPP: 055 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
UR: 02 DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
PROGRAMA: 1J CAPACITACION PARA EL TRABAJO

SUBPROGRAMA: A58 SUPERVISION DE CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LOS PLANTELES

Observaciones JUSTIFICACION

Causas Propuesta
de mejora

Proyecto / Objetivo del proyecto Unidad de Medida
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823 CAPACITACION DEL FACTOR HUMANO EN
EL AMBITO LABORAL Y PROFESIONAL (ICATMI)

Porcentaje de apoyos recibidos para mejoramiento Apoyo 100 2 0 2 0 No hay actividad programada para este mes. No aplica.
de infraestructura.

Porcentaje de cuadro de necesidades reportado. Reporte 100 2 1 2 0 Se reportdé la informacion de las necesidades de No aplica.
equipamiento por cada uno de los planteles en el
sistema  correspondiente, sin embargo, se esta
realizando el analisis y concentrado de la informacién

registrada.
Porcentaje de ingresos obtenidos por donaciones. Ingreso 25 350,000 0 89,008 260,992 No aplica. No aplica.
Porcentaje de la capacidad instalada analizada. Alumno 80 30 0 24 6 No hay actividad programada para este mes. No aplica.
Porcentaje de mantenimiento realizado. Mantenimiento 92 12 1 1 1 En cuanto a mantenimiento general no hubo No aplica.

actividad. Se realiz6 actualizacion a tres equipos de
coémputo del plantel Sahuayo y mantenimiento
preventivo a 3 cpus de Tacambaro y materiales

Porcentaje de predios regularizados. Predio 0 2 0 0 2 No aplica. No se dio Se retomara
seguimiento al al término de
tramite de la la

regularizacion de un  contingencia.
plantel porque el

documento se

encuentra en una

instancia externa

del icatmi y con la

contingencia del

covid- 19, se

suspendieron los

procesos.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO periodo:  Noviembre
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2020

UPP: 055 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
UR: 02 DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION
PROGRAMA: 1J CAPACITACION PARA EL TRABAJO

SUBPROGRAMA: A58 SUPERVISION DE CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE LOS PLANTELES

o o — o .
Proyecto / Objetivo del proyecto Unidad de Medida E E S é 8 Observaciones JUSTIFICACION
N @ =
% E 5 E S Causas Propuesta
a x = < = de mejora
Porcentaje de reportes de inventario realizados. Reporte 100 2 1 2 0 Se actualizaron los inventarios, concilidndose con los No aplica.
bienes registrados en la direccion de patrimonio
estatal
LIC. MARIA DEL ROSARIO CRUZ GARCIA LIC. JAIME IVAN BECERRA LOPEZ
Titular de la UPP Titular de la Ur
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GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2020

Periodo:  Noviembre

UPP: 055 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
UR: 03 DIRECCION TECNICO - ACADEMICA
PROGRAMA: 1J CAPACITACION PARA EL TRABAJO

SUBPROGRAMA: 057 PERTINENCIA DE LA OFERTA DE CAPACITACION

Observaciones JUSTIFICACION

Causas Propuesta
de mejora

Proyecto / Objetivo del proyecto Unidad de Medida

Programado
Realizado

- o

© k] H
=] o

z i

©

§ &
<

722 ATENCION PARA NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES, ADULTOS Y ADULTOS
MAYORES CON DISCAPACIDAD

Porcentaje de discapacitados atendidos. Inscripcion 0 25 0 0 25 No hay actividad programada en este mes. No aplica.

793 ENFOQUE DE GENERO

Porcentaje de inscripciones en especialidades de Inscripcion 0 380 0 0 380 No hay actividad programada para este mes. No aplica.
inclusion de género.

823 CAPACITACION DEL FACTOR HUMANO EN
EL AMBITO LABORAL Y PROFESIONAL (ICATMI)

Porcentaje de capacitacion al personal del ICATMI. Curso 0 12 0 0 12 No hay actividad programada para este mes. No aplica.
Porcentaje de capacitandos inscritos. Inscripcion 31 55,000 704 17,249 37,751 Se reportan un total de 704 inscripciones durante este No se logré la meta La actividad
mes. establecida durante se esta

este periodo debido retomando de
a la actual manera
pandemia, lo que gradual
dificulta la siguiendo las
imparticion de recomendacio

algunos cursos que nes en

no se pueden lograr  materia de
por medio de las salud.
herramientas

tecnolégicas.

Pagina: 4



GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO periodo:
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2020

Noviembre

UPP: 055 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
UR: 03 DIRECCION TECNICO - ACADEMICA
PROGRAMA: 1J CAPACITACION PARA EL TRABAJO

SUBPROGRAMA: 057 PERTINENCIA DE LA OFERTA DE CAPACITACION

(o]
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Proyecto / Objetivo del proyecto Unidad de Medida g E S é E Observaciones JUSTIFICACION
N o =
% E 5 E S Causas Propuesta
a x = < = de mejora
Porcentaje de certificaciones CONOCER. Certificacion 17 735 19 123 612 Se realizaron certificaciones. No se cumplié con Se retomaran

la meta establecida en cuanto la
debido a la nueva situacion
normalidad, las actual de
personas salud mejore.
comienzan a

retomar este tipo de
actividades. Se
continlia
promoviendo las
certificaciones para
que el numero de
metas realizadas

aumente.
Porcentaje de certificaciones ROCO. Reconocimiento 30 120 7 36 84 Se reportaron un total de 7 rocos durante este mes de Se encuentraen Se esta
referencia. espera la retomando la
informacién faltante,  actividad de
la especialidad asi manera
como el documento gradual para
de evidencia. acatar las
indicaciones y
medidas
sanitarias.
Porcentaje de planes y programas de Estudio Plan 8 600 0 45 555 No hay actividad programada para este mes. No aplica.
actualizados.
Porcentaje de reuniones de academia realizadas. Evento 0 6 0 0 6 No hay actividad programada para este mes. No aplica.
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UPP:

GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

UR: 03 DIRECCION TECNICO - ACADEMICA

PROGRAMA:

SUBPROGRAMA:

Proyecto / Objetivo del proyecto

1J CAPACITACION PARA EL TRABAJO

Unidad de Medida

055 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN

Programado

Realizado

[
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)
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Acumulado

OWE PLANEACION Y REGULARIZACION DEL CRECIMIENTO DE LA MATRICULA Y LOS SERVICIOS DE CAPACITACION

Realizar

Observaciones

2020

Periodo:

Noviembre

JUSTIFICACION

Causas

Propuesta
de mejora

823 CAPACITACION DEL FACTOR HUMANO EN
EL AMBITO LABORAL Y PROFESIONAL (ICATMI)

Porcentaje de convenios firmados.

Porcentaje de convocatorias para instructores.

Porcentaje de cursos CEFORMA impartidos.

Porcentaje de horas asignadas.

Porcentaje de municipios atendidos.

Convenio

Convocatoria

Curso

Hora

Municipio

61

44

160

52

11,928

113

20

97

23

63

29

11,928

113

Se firmaron

20 convenios de

direccién general

los

planteles y de

No hay actividad programada para este mes.

No aplica.

No hay actividad programada para este mes.

No hay actividad programada para este mes.

Habian convenios
que hacian falta de
ser enviados a
direccién general
por parte de los
planteles

No aplica.

Aunque se ha dado
difusion de los
cursos aun no se
encuentran
personas
interesadas para
retomar esta
actividad en la
nueva normalidad
como consecuencia
de la actual
pandemia.

No aplica.

No aplica.

Pagina:

Se esta
retomando la
firma de
convenios.

Se estan
buscando
alternativas
de brindar
estos cursos
por medio de
las
herramientas
digitales.



GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO periodo:  Noviembre
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2020

UPP: 055 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
UR: 03 DIRECCION TECNICO - ACADEMICA
PROGRAMA: 1J CAPACITACION PARA EL TRABAJO

SUBPROGRAMA: OWE PLANEACION Y REGULARIZACION DEL CRECIMIENTO DE LA MATRICULA Y LOS SERVICIOS DE CAPACITACION

Observaciones JUSTIFICACION

Causas Propuesta
de mejora

Proyecto / Objetivo del proyecto Unidad de Medida

Realizado
Mensual
Acumulado
Realizar
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LIC. MARIA DEL ROSARIO CRUZ GARCIA ING. JORGE CONEJO CARDENAS

Titular de la UPP Titular de la Ur
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GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2020

Periodo:  Noviembre

UPP: 055 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
UR: 04 DIRECCION DE VINCULACION CON EL ENTORNO
PROGRAMA: 1J CAPACITACION PARA EL TRABAJO

SUBPROGRAMA: 0XC EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO AL EMPLEO

Observaciones JUSTIFICACION

Causas Propuesta
de mejora

Proyecto / Objetivo del proyecto Unidad de Medida
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722 ATENCION PARA NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES, ADULTOS Y ADULTOS
MAYORES CON DISCAPACIDAD

Porcentaje de personas con discapacidad inscritas. Inscripcion 76 150 0 114 36 No hay actividad programada para este mes. No aplica.

793 ENFOQUE DE GENERO

Porcentaje de inscripcion de mujeres con enfoque Inscripcion 8 720 0 59 661 No hay actividad programada para este mes. No aplica.
de género.

823 CAPACITACION DEL FACTOR HUMANO EN
EL AMBITO LABORAL Y PROFESIONAL (ICATMI)

Porcentaje de cursos de emprendimiento Curso 2 400 0 9 391 No hay actividad programada en este mes. No aplica.
impartidos.
Porcentaje de encuestas de egresados realizadas. Encuesta 0 738 0 0 738 No hay actividad programada para este mes. No aplica.
Porcentaje de proyectos productivos apoyados. Proyecto 0 15 0 0 15 No hay actividad programada en este mes. No aplica.
LIC. MARIA DEL ROSARIO CRUZ GARCIA MTRA. BLANCA ISALIA LARA LEYVA
Titular de la UPP Titular de la Ur
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GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2020

Periodo:  Noviembre

B8 - 203

UPP: 055 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
UR: 05 DIRECCION DE ADMINISTRACION
PROGRAMA: 1J CAPACITACION PARA EL TRABAJO

SUBPROGRAMA: 0ZZ VIGILANCIA Y ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS

Observaciones JUSTIFICACION

Causas Propuesta
de mejora

Proyecto / Objetivo del proyecto Unidad de Medida
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800 CONTROL Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Porcentaje de avance en actualizacién del marco Documento 50 2 1 1 1 En la 3era. Sesion ordinaria de junta directiva, No aplica.
normativo. celebrada el 4 de noviembre, se aprobd el reglamento
interior del icatmi, por lo que se realizan los tramites
correspondientes para que sea publicado en el
periédico oficial del estado.

Porcentaje de avance en la implementacién de la Sistema (Informatico) 67 3 0 2 1 No hay actividad programada en este mes. No aplica.
plataforma electrénica.

Porcentaje de avance en supervisiones realizadas. Supervision 0 5 0 0 5 No aplica. No aplica.
Porcentaje de estados financieros. Documento 58 12 1 7 5 Habiéndose entregado el mes de septiembre y Se entrego el mes

dejandose como evidencia el acuse de recibido a las de julio.
dependencias correspondientes estamos proximos a
entregar el mes de octubre y asi poder dar
cumplimiento a hacer entrega del ultimo trimestre del

afio

Porcentaje de expedientes actualizados. Expediente 0 900 0 0 900 No hay actividad programada para este mes. No aplica.
Porcentaje de informes de cursos de induccion Informe 50 4 0 2 2 No hay actividad programada para este mes. No aplica.
impartidos.

Porcentaje de ingresos propios. Ingreso 26 17,317,102 0 4536127 12,780,975 No hay actividad programada en este mes. No aplica.
Porcentaje de organizacién de eventos Evento 100 1 0 1 0 No hay actividad programada para este mes. No aplica.
institucionales.

Porcentaje de recursos obtenidos por condonacion. Ingreso 8 3,000,000 0 228,871 2,771,129 No hay actividad programada para este mes. No aplica.
Porcentaje de reportes de ajuste de personal. Reporte 92 12 1 1 1 Se realizaron los pagos de némina quincenales del No aplica.

mes a reportar y se envio una baja a la sub
delegacion adm del issste

Porcentaje de reportes de promocion y difusion. Reporte 83 6 0 5 1 No hay actividad programada para este mes. No aplica.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO

UPP: 055 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
UR: 05 DIRECCION DE ADMINISTRACION
PROGRAMA: 1J CAPACITACION PARA EL TRABAJO

SUBPROGRAMA: 0ZZ VIGILANCIA Y ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS PUBLICOS

Realizado
Mensual
Acumulado

Realizar

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2020

Observaciones

Periodo:  Noviembre

JUSTIFICACION

o
e}
Proyecto / Objetivo del proyecto Unidad de Medida E
©
>
S
o
Promedio del nivel de satisfaccion de encuestas Porcentaje 0
formativas.
Promedio del nivel de satisfaccion de las encuestas Porcentaje 25
pos curso.

LIC. MARIA DEL ROSARIO CRUZ GARCIA

Titular de la UPP

100

100

100

75

No hay actividad programada para este mes.

No aplica.

Causas Propuesta
de mejora

No aplica.
No hay grupos Se realizaran
presenciales de las encuestas
momento, por lo una vez que
que no se han se retomen y
aplicado las concluyan los
encuestas Cursos.

L.C.C. JOSE IGNACIO OCHOA MACEDO

Titular de la Ur
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