GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2019

2021-2027

Periodo:  Noviembre

UPP: 055 Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Michoacan
UR: 01 Direccion General
PROGRAMA: 1J Capacitacién para el Trabajo

SUBPROGRAMA: 075 Conduccioén y Coordinacion de la Politica Publica

Observaciones JUSTIFICACION

Causas Propuesta
de mejora
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823 Capacitacién del Factor Humano en el Ambito
Laboral y Profesional (ICATMI)

Actas de las sesiones de la H. Junta Directiva. Acta 75 4 0 3 1.00 No aplica. N/A N/A

Actividades de enlace interinstitucional. Informe 96 28 2 27 1.00 Se sostuvieron reuniones de trabajo con personal de N/A N/A

gobierno e instituciones privadas a fin de buscar
colaborar en bien de la sociedad, participacién en
colaboracion con los ayuntamientos, se brindaron
servicios sociales a la comunidad.

Se asisti6 a los planteles de La Piedad, Tacambaro,
Quiroga, Puruandiro, Morelia, para participar en los
eventos de aniversario, asi como sostener reuniones

de trabajo

Asuntos juridicos del Instituto. Informe 80 30 2 24 6.00 Supervision a plantel morelia para ver problematica Ya esta el tramite Se dara
con un instructor del predio de plantel  continuidad
Se dio seguimiento las actas de las reuniones del Tacambaro, el cual en el proximo
personal que se lleva a cabo en los planteles se encuentran las mes.

Se han atendido audiencias, diligencias y demas que escrituras en

han surgido de los conflictos laborales y juridicos del revisién se espera

instituto ante las instancias correspondientes. quede ya
regularizado en el
mes de diciembre

Informes de Acceso a la Informacién Publica. Informe 94 16 1 15 1.00 Realizado el informe de las solicitudes de informaciéon N/A N/A
recibidas
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Informes de la Gestion de Conduccion vy Informe 90 40 3 36 4.00 Se coordind audiencias, eventos y reuniones con N/A N/A
Coordinacion de la Politica Publica. personal del instituto, funcionarios publicos,

empresarios, representantes de  asociaciones y
publico en general

Se realiz6 analisis de la oficina del director a fin de
llevar un mejor control interno de los documentos a
firma del director, asi como se llevd un control de las
llamadas y visitas realizadas a fin de dar una mejor
atencion al cliente, entre otras.

Se registraron y se dio seguimiento con las areas y
planteles  para la  solucion de problemas
institucionales, turnandose los asuntos concernientes
a cada direccion para una pronta solucion

Informes trimestrales y anual del Instituto. Informe 78 9 0 7 2.00 No se programd la actividad para este mes. N/A N/A

Participacion en las reuniones de coordinacion Reunion 76 34 2 26 8.00 Se realizo programacién del mes Se reportara en el Re

institucional de la Direccion Administrativa. Se realizo actividad, capacitacion para el manejo de siguiente mes. programacion
viaticos de actividades

Participacion en las reuniones de coordinacion Reunion 105 38 3 40 2.00 Se particip6 en la reunion de la h. Junta directiva N/A N/A

institucional de la Direccion de Vinculacion con el Realizado el informe de las reuniones convocadas por

Entorno. la direccion general

Se realizd una reunion de seguimiento con los
compafieros adscritos a la direccién de vinculacion

Participacion en las reuniones de coordinacion Reunion 91 22 1 20 2.00 Se realizaron reuniones con el personal de la Lareunion de los Se tienen
institucional de Planeacion y Evaluacion direccién de planeacion y evaluacién para analizar el icat’s se llevo a programadas
estado en el que se encuentran algunos asuntos cabodel 23 al25de las
pendientes y como se llevaran a cabo. octubre del afio en actividades
curso. para el mes
La reunién esta de diciembre.

programada para el
mes de diciembre.
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UPP: 055 Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Michoacan

UR: 01 Direccion General
PROGRAMA: 1J Capacitacién para el Trabajo
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GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO

075 Conduccioén y Coordinacién de la Politica Publica
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INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

Realizar

2019

Observaciones

Periodo:

Noviembre

JUSTIFICACION

Causas

Propuesta
de mejora

Participacion en las reuniones de coordinacion

institucional de Técnico Académico.

Planeacion de las actividades del Instituto.

Producciones videograficas.

Programa Operativo Anual de la Direccién General

Reuniones de Patronatos Consultivos de

Vinculacién.

Reunion

Documento

Documento

Registro

Reunion

90

83

194

92

36

29

29

18

13

69

26 3.00

24 5.00

35 17.00

12 1.00

25 44.00

2, 11y 19de noviembre para trazar estrategias de
cursos de capacitacion.

El dia 2de septiembre se llevd a cabo en casa de
gobierno.

Se mandd la propuesta del reglamento interior a las
direcciones de area

Se reporta el mes de noviembre

Se integré la informacion de las actividades de los
planteles en el sistema pat correspondiente al mes de
noviembre

Se realizaron 2 icatips, 3 videos de aniversario de los
planteles de Zamora, Apatzingan y Quiroga y 3 videos
especiales del altar otomi, catrinas y pasteles y de
pan de muerto.

Se realizé informe del
de noviembre

POA correspondiente al mes

Se realizaron 3 reuniones, en Morelia,
Quiroga
Realizado el informe de las reuniones a las que se

asisitio

Zamora vy

N/A

N/A

El material
videografico nos ha
representado muy
buenos resultados
en la difusion del
Instituto, por lo que
se han realizado
mas de los
proyectados

N/A

No se conté con
programacion de
mas reuniones por
parte de los
planteles
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Reuniones institucionales Reunion 80 20 1 16 4.00 Se sostuvieron reuniones dando seguimiento a los Se reagendd, por Se realizaran
asuntos relevantes del |Instituto en los temas que cuestiones de en el mes de
compete a cada area. agenda para el 17 diciembre.
de diciembre
Seguimiento de las actividades de la Direccion de Informe 95 63 4 60 3.00 Registrado el avance de la direccién de vinculacion Estaba programado N/A
Vinculacion con el Entorno Revisada la plataforma de los planteles para el mes de
Registradas en el SIOV las encuestas postcurso octubre pero se
entregadas en el mes solicitd y realizé
Realizado el informe del tercer trimestre hasta el mes de
noviembre
Seguimiento de las actividades de la Direccion Informe 95 39 1 37 2.00 Se supervisé el registro de actividades, de cada N/A N/A
Técnico Académicas plantel. En este mes al el 95% de los planteles ya

registraron informes correspondientes al mes. Se
encuentran revisando las observaciones para dar
cumplimiento  al 100% de las  actividades
programadas.

LIC. MARIA DEL ROSARIO CRUZ GARCIA LIC. MARIA DEL ROSARIO CRUZ GARCIA

Titular de la UPP Titular de la Ur
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823 Capacitacién del Factor Humano en el Ambito
Laboral y Profesional (ICATMI)

Informes y estadisticas del Instituto. Informe 94 16 2 15 1.00 Se termind y entregd el informe trimestral de N/A N/A
estadistica a la DGCFT, con el oficio 776/2019 con
fecha 25 de noviembre.
Se llevd a cabo la revisién y captura de datos de la
estadistica mensual.

Planear y regularizar el crecimiento de la matricula Documento 83 6 0 5 1.00 Actividad no programada en este mes. N/A N/A
y los servicios de capacitacion
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823 Capacitacién del Factor Humano en el Ambito
Laboral y Profesional (ICATMI)

Donaciones en beneficio del Instituto. Informe 75 4 0 3 1.00 Actividad no programada para este mes. N/A N/A

Fortalecer la infraestructura de las Unidades de Informe 75 8 0 6 2.00 Actividad no programada para este mes. N/A N/A

Capacitacion.

Mantenimiento general a la infraestructura del Informe 80 60 0 48 12.00 Se reportara en el siguiente mes. Se reportara en el Re

Instituto. siguiente mes. programacion
de
actividades.

Recaudacion de recursos dirigidos al mejoramiento Informe 5 22 0 1 21.00 Actividad no programada para este mes. N/A N/A

del equipamiento.

LIC. MARIA DEL ROSARIO CRUZ GARCIA LIC. JAIME IVAN BECERRA LOPEZ

Titular de la UPP Titular de la Ur
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GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO
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UPP: 055 Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Michoacan
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SUBPROGRAMA: 057 Pertinencia de la Oferta de Capacitacion
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722 Atencion para Nifas, Nifios y Adolescentes,
Adultos y Adultos Mayores con Discapacidad

Oferta educativa pertinente a los diferentes grupos Informe 92 12 1 11 1.00 N/A N/A

sociales prioritarios. Adolescentes 311, adultos mayores de 35afos 305y
personas con discapacidad 6

793 Enfoque de Género

Oferta educativa con enfoque de género. Informe 92 12 1 11 1.00 En el mes se registr6 un total 868 de mujeres N/A N/A
capacitadas.

823 Capacitacion del Factor Humano en el Ambito
Laboral y Profesional (ICATMI)

Actividades socio culturales y de responsabilidad Actividad 84 128 1 107 21.00 Registradas las actividades realizadas por los N/A N/A
social planteles de Acuitzio, Coalcoman, Corupo, Mugica, La

Piedad, Lazaro Cardenas, Los Reyes, Morelia,

Patzcuaro, Puruandiro y Zamora

Beneficios por convenios Informe 88 16 1 14 2.00 Realizado el informe de beneficios obtenidos por N/A N/A
convenios

Capacitacion al personal del Instituto. Informe 91 1 1 10 1.00 Se llevé a cabo la clausura del curso de capacitacion. N/A N/A

CEFORMA Empresarial Curso 100 50 4 50 0.00 Se impartieron los cursos: 1)control de almacenes e No se concreté un Se realizara
inventarios. 2)mejora continua para personal de curso. mayor
diconsa. 3)calidad en el servicio a personal de promocion de
diconsa. 4)word basico para personal de diconsa. los cursos.

Certificaciones de la Entidad de Certificacion y Informe 67 3 0 2 1.00 La actividad no fue programada para este mes. N/A N/A

Evaluacion

Certificaciones de la RED CONOCER Certificacion 62 700 87 434 266.00 Se realizaron wun total de 87 certificaciones en N/A N/A

distintos estandares
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UR: 03 Direccion Técnico - Académica
PROGRAMA: 1J Capacitacién para el Trabajo
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Cursos de Extensién y CAE Informe 89 36 6 32 4.00 Derivado de la modificacion a la oferta educativa se Se suman metas N/A

actualizaron 235 cursos de extension durante este adicionales en este
mes. mes ya que en

Derivado de las peticiones de planteles se revisaron, enero no se capturo

validaron y registraron ante la stps un total de 12 lainformacion ya

cursos en modalidad cae que aun no se

Este mes se revisaron un total de 432 encontraba

programaciones  solicitadas por los diferentes habilitada la

planteles y ac.m. plataforma, se envid
la informacién via
correo electronico.

Encuestas institucionales. Informe 88 17 3 15 2.00 Realizado el informe de resultados de la aplicacion de N/A N/A
la encuesta formativa
Realizado el informe de las encuestas causa
desercion recibidas de los planteles
Realizado el informe de las encuestas recibidas y
procesadas en el mes
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Estadistica basica de control escolar Informe 92 108 " 99 9.00 Se hizo la entrega con su respectiva acta a los N/A N/A
directores de los diferentes planteles al interior del
estado, de acuerdo a la necesidad de cada uno de
ellos.

Hubo wun total de 1,227 inscritos en el mes de
noviembre

Se entregd la informacion correspondiente al area
académica

Se entregd la informacion correspondiente al area
académica

Se resguardo, conservd, y organizd el archivo de los
diferentes reportes que se entregan al area
académica por parte de los planteles.

Se integr6 la eficiencia terminal, quedando una
acreditacion del 86%, no acreditados 8% y el 6% de
desercion.

Se registr6 y reporto el numero de condonaciones
aplicadas en los planteles siendo ésta de 187
capacitandos beneficiados.

Se reportaron y registraron los cursos impartidos en
acciones extramuros siendo éstos 38 cursos en total.

Imagen de proyectos. Informe 92 12 1 11 1.00 Realizado el informe de los disefios especificos N/A N/A
realizados

Material promocional. Material 100 4 0 4 0.00 Actividad no programada en el mes. N/A N/A

Oferta educativa del Instituto. Informe 92 12 1 11 1.00 Con base en la informacion vertida por los planteles N/A N/A

en la plataforma digital, se supervisaron un total de 92
grupos en modalidad semestral 'y  algunos
cuatrimestral, registrando una matricula de 1227
estudiantes.
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Planes y programas de estudio Revision 86 7 2 6 1.00 En el mes de enero no se capturé la informacion N/A N/A
porque aun no estaba habilitada, se envid la
informacién via correo electrénico.
Durante el mes de enero no se capturo la informacién
porque aun no estaba habilitada la plataforma, se
envié la informacién via correo electrénico.

Proceso de asignacion de instructores. Informe 57 23 0 13 10.00 No se ha emitido ningln tipo de convocatoria durante Durante este mes, Calendarizar
este mes. no hubo necesidad conovocatoria
de emitir algun tipo s de acuerdo
de convocatoria. alas
necesidades
del Instituto.
Reconocimiento  Oficial de la  Competencia Reconocimiento 56 120 7 67 53.00 1en curso de la especiaidad de cuidados N/A Las
Ocupacional (ROCO) complementarios  del  bienestar personal, 1en solicitudes
instalacion del sistema eléctrico residencial, 4 en dependen de
informatica y 1en ingles comunicativo basico la demanda
superior. de las
personas. Se
promueve
este servicio
permanentem
ente.
Reuniones y Jornadas Académicas Reunion 25 4 0 1 3.00 Actividad no programada para este mes. N/A N/A
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LIC. MARIA DEL ROSARIO CRUZ GARCIA ING. JORGE CONEJO CARDENAS

Titular de la UPP Titular de la Ur
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722 Atencion para Nifas, Nifios y Adolescentes,
Adultos y Adultos Mayores con Discapacidad

Capacitacion para adolescentes mayores de 15 Informe 75 4 0 3 1.00 Actividad no programada para este mes. N/A N/A
afos, adultos y adultos mayores con discapacidad.

793 Enfoque de Género

Capacitacion de las mujeres con enfoque de Informe 75 4 0 3 1.00 Actividad no programada para este mes. N/A N/A
género.

823 Capacitacion del Factor Humano en el Ambito
Laboral y Profesional (ICATMI)

Asesorias y eeguimiento empresarial. Informe 93 41 4 38 3.00 Realizado el informe de los cursos de N/A N/A
emprendimiento  impartidos por personal de la
direccion de vinculacion
Realizado el informe del movimiento de la ventanilla
Se realizé el concurso del emprendedor ICATMI 2020
de la region 5
Realizado el informe de las vacantes promovidas en

el mes
Concurso Emprendedor. Evento 80 5 0 4 1.00 Actividad no programada para este mes. N/A N/A
Convenios institucionales. Informe 92 12 1 11 1.00 Realizado el informe de los 17 convenios firmados en N/A N/A
el mes
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GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO
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UPP: 055 Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Michoacan
UR: 04 Direccion de Vinculacion con el Entorno
PROGRAMA: 1J Capacitacién para el Trabajo

SUBPROGRAMA: 0XC Emprendimiento y fomento al empleo
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Encuesta de egresados Encuesta 50 2 0 1 1.00 Dicha encuesta no fue solicitada por la direccion Dicha encuesta no Se atendieron
general de centros de formacion para el trabajo, por lo fue solicitada por la instrucciones

que solo se realizé una vez en el afo, en el mes de direccidén general de de la DGCFT

mayo, a diferencia de otros afios en las que se pidié centros de

su levantamiento dos veces en un afo. formacion para el
trabajo, por lo que
solo se realizé una
vez en el afo, en el
mes de mayo, a
diferencia de otros
afos en las que se
pidio su
levantamiento dos
veces en un afo.

Exenciones de cuotas. Informe 92 12 1 11 1.00 Realizado el informe de las solicitudes de N/A N/A
condonacion gestionadas por los planteles.

Gestiones para apoyar proyectos productivos. Proyecto 0 7 0 0 7.00 Actividad no programada en este mes. N/A N/A
Promocién de la oferta de capacitacion del Instituto. Informe 89 27 2 24 3.00 Realizado el informe con las visitas a los diferentes N/A N/A

sectores realizadas por los planteles

Realizado el informe de las practicas y Vvisitas
escolares realizadas por los planteles

LIC. MARIA DEL ROSARIO CRUZ GARCIA MTRA. BLANCA ISALIA LARA LEYVA

Titular de la UPP Titular de la Ur
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GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

Periodo:  Noviembre

2019

2021-2027

UPP: 055 Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Michoacan

UR:

05 Direccién de Administracion

PROGRAMA:

1J Capacitacioén para el Trabajo

SUBPROGRAMA: 0ZZ Vigilancia y Administracion de los Recursos Publicos

Proyecto / Objetivo del proyecto

Unidad de Medida

Programado

Realizado

[
3
7]
=
)
=

Acumulado

Realizar

Observaciones

JUSTIFICACION

Causas

Propuesta

de mejora

800 Control y Eficiencia Administrativa

Actualizacion de expedientes. Informe 94 48 45 3.00 Se realizo entrega de incidencias de los planteles asi N/A N/A
como de la dg
Se entregaron las altas y modificaciones en el mes
Se realizaron actualizaciones de expedientes

Adquisicion de recursos para la operacion del Adaquisicion 84 37 31 6.00 Se reportara en el siguiente mes. Se reportara en el N/A

Instituto. siguiente mes.

Archivo general del ICATMI. Informe 67 3 2 1.00 Actividad no programada para este mes. N/A N/A

Asuntos juridicos del Instituto. Informe 92 12 11 1.00 Supervision a plantel morelia para ver problematica N/A N/A

con un instructor

Se dio seguimiento las actas de las reuniones del
personal que se lleva a cabo en los planteles

En tramite

Se han atendido audiencias, diligencias y demas que
han surgido de los conflictos laborales y juridicos del
instituto ante las instancias correspondientes.

Comunicacion social Informe 67 15 10 5.00 Se terminara de realizar en el mes de diciembre Se terminara de Reprogramaci
realizar en el mes 6n de
de diciembre actividad.

Elaboracion de la EPP y seguimiento del APP Documento 93 14 13 1.00 Se llevo a cabo el registro de actividades del mes. N/A N/A

Gestion de asignacion de recursos estatales y Gestion 300 1 3 2.00 No se program¢ actividad en el mes. N/A N/A

federales.

Informacién  actualizada del SERMICH de la Actualizacion 100 4 4 0.00 Actividad no programada en el mes. N/A N/A

Direccion de Planeacion y Evaluacion.

Informacién  actualizada en el SERMICH de la Actualizacion 75 4 3 1.00 No se calendarizé actividad en el mes. N/A N/A

Direccién de Vinculacién con el Entorno.

Informacién  actualizada en el SERMICH de la Actualizacion 75 4 3 1.00 Actividad no programada para este mes. N/A N/A

Direccion General.
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Proyecto / Objetivo del proyecto Unidad de Medida g E S é E Observaciones JUSTIFICACION
N @ =
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e g = ° x de mej

& jora
Informacién actualizada en el SERMICH de la Actualizacion 75 4 0 3 1.00 Actividad no programada en este mes. N/A N/A
Direccion Técnico Académica.
Inventarios. Reporte 7 26 0 20 6.00 Se reportara en el siguiente mes. Se reportara en el Reprogramaci

siguiente mes. 6nde
actividades.

Matriz de indicadores del ICATMI. Informe 80 S 0 4 1.00 Actividad no programada para este mes. N/A N/A
Operaciones financieras del Instituto. Informe 85 140 12 119 21.00 Se ingresaron a la secretaria de finanzas para su N/A N/A

tramite correspondiente

Se retiran los ingresos propios de los planteles y se
concentran en la cuenta de ingresos propios del
instituto con numero de cuenta 0112537540 de bbva
bancomer esto correspondiente al mes de noviembre

En este mes se realizd la entrega y captura del
informe financiero de septiembre

En este mes se realizd la entrega y captura del
informe financiero de septiembre

Se hace llegar a cada plantel el subsidio de ingresos
propios correspondiente al mes de junio para cubrir
sus necesidades

Pago de néminas. Pago 92 48 4 44 4.00 Se realizo el pago de las dos gnas del mes de N/A N/A
noviembre al personal
El timbrado mensual se llevé a cabo de las 2 gnas

Parque vehicular. Informe 89 19 0 17 2.00 Se reportara el siguiente mes. Se reportara el Re
siguiente mes. programacion
de
actividades.
Plantillas del personal. Documento 85 39 3 33 6.00 Se llevo la realizacion de las plantillas del personal N/A N/A
Pdlizas de seguro. Pago 100 12 0 12 0.00 Este procedimiento se realiza semestralmente. N/A N/A
Registro de actualizaciones SAR. Actualizacion 83 12 0 10 2.00 Actividad no programada en este mes. N/A N/A
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Seguimiento al SERMICH. Actualizacion 50 4 0 2 2.00 No se programé actividad en el mes. N/A N/A
Servicios generales del Instituto. Pago 77 61 0 47 14.00 Se reportara en el siguiente mes. Se reportara en el Modificar
siguiente mes. calendarizacio
n de algunas
actividades
segun se
requiera.
Servicios internos. Informe 80 103 0 82 21.00 Se reportara en el siguiente mes. Se reportara en el Reprogramaci
siguiente mes. 6n de
actividades.
Sistemas informaticos implementados. Informe 50 2 0 1.1.00 Actividad no programada para este mes. N/A N/A
Supervision de planteles de la Direccion de Supervision 0 10 0 0 10.00 Actividad no programada en el mes. N/A N/A
Planeacion y Evaluacion.
Supervision de planteles de la Direccion de Supervision 10 10 0 1 9.00 Actividad no programada en este mes. N/A N/A
Vinculacioén con el Entorno
Supervision de planteles del area administrativa. Supervision 60 10 1 6 4.00 Se realizd supervision en este mes de noviembre, en N/A N/A
el plantel morelia santa maria
Supervision de planteles del area Técnico Supervision 50 10 2 5 5.00 Se llevd a cabo una supervision académica los dias N/A N/A
Académico 12 y 13 de noviembre en el plantel Santa Maria.
LIC. MARIA DEL ROSARIO CRUZ GARCIA L.C.C. JOSE IGNACIO OCHOA MACEDO
Titular de la UPP Titular de la Ur
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