GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO periodo:  Junio
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2018

2021-2027

UPP: 055 Instituto de Capacitacion para El trabajo del Estado de Michoacan
UR: 01 Direccion General
PROGRAMA: 12 Capacitacion para el Trabajo

SUBPROGRAMA: 075 Conduccioén y Coordinacion de la Politica Publica

Observaciones JUSTIFICACION

Causas Propuesta
de mejora

Proyecto / Objetivo del proyecto Unidad de Medida

Realizado
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Acumulado
Realizar

662 Conduccion y Coordinacién de la Politica

Publica
Actividades de enlace interinstitucional Informe 50 4 1 2 2.00 En el trimestre el ICATMI participd en las siguientes - -
actividades interinstitucionales:
1. Participacion 'y colaboracion en el consejo
ciudadano de las comunidades modelo en Cenobio
Moreno,
2. Participacion con el H. Ayuntamiento de
Coalcoman en el evento por dia del maestro,
3. Participacion con Sistema Estatal de Seguridad
Publica en la campanfa "Juguemos sin Violencia".
Coordinacion de actividades con Directores de Informe 67 3 0 2 1.00 Meta Programada para otros meses. - -
Planteles.
Informe institucional a la H. Junta Directiva Reunion 25 4 1 1 3.00 El dia 5de junio se llevo a cabo la 1er. Sesion - -

Ordinaria de la H. Junta Directiva en las instalaciones
de la SEDECO, en la cual se presentd el cierre del
afio 2017y el Presupuesto de ingresos y egresos del
ICATMI para el ejercicio fiscal 2018.

Prof. Donaldo Ortiz Colin Prof. Donaldo Ortiz Colin
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GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2018

Periodo:  Junio

2021-2027

UPP: 055 Instituto de Capacitacion para El trabajo del Estado de Michoacan
UR: 02 Direccion de Planeacion y Evaluacion
PROGRAMA: 12 Capacitacion para el Trabajo

SUBPROGRAMA: OWE Planeacion y Regularizacion del Crecimiento de la Matricula y los Servicios de Capacitacion

Observaciones JUSTIFICACION

Causas Propuesta
de mejora

Proyecto / Objetivo del proyecto Unidad de Medida
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662 Conduccion y Coordinacién de la Politica

Publica
Acciones Extramuros Municipio 65 79 6 51 28.00 En el 2do trimestre del afio, el ICATMI Desde el 1er. Sellevara la
adicionalmente de los 45 municipios  reportados Trimestre el ICATMI capacitacion
anteriormente, tuvo presencia en 6 municipios mas de tuvo presencia 45 para el trabajo
la Entidad. municipios del a mas
Dichos municipios donde se cuenta con acciones Estado adicionales municipios del
extramuros son: Erongaricuaro, Lagunillas, Periban, alos 32 municipios Estados en
Tinglindin, Tumbiscatio y Villamar. en los que se tiene donde se
planteles propios; tenga una
Es importante recordar que los municipios son cantidad importante mayor
adicionales a los 32 municipios en donde se y benéficaparala demanday el
encuentran establecidas las unidades de capacitacion poblacion del ICATMI tenga
del ICATMIL( Acuitzio, Apatzingan, Cd. Hidalgo, Estado. En éste condiciones
Coalcoman, Uruapan, Mugica, La Piedad, Lazaro segundo trimestre fisicas,
Cardenas, Los Reyes, Maravatio, Morelia, Patzcuaro, se suma la atencion economicas y
Puruandiro, Quiroga, Sahuayo, San Lucas, en 6 municipios recurso
Tacambaro, Turicato, Zamora, Zitacuaro, Huetamo, adicionales. humano para
La Huacana, Tlalpujahua, Contepec, Paracho, impartir
Nahuatzen, Arteaga, Tuxpan, Tuzantla, Queréndaro, cursos en
Tepalcatepec y Zinapécuaro. acciones
extramuros.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

055 Instituto de Capacitacién para El trabajo del Estado de Michoacan
02 Direccion de Planeacion y Evaluacion
12 Capacitacion para el Trabajo

SUBPROGRAMA: OWE Planeacion y Regularizacion del Crecimiento de la Matricula y los Servicios de Capacitacion

Proyecto / Objetivo del proyecto Unidad de Medida Observaciones

Realizar
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Programado
Realizado

Acumulado

25,100 29,900.00 En el mes de junio se registraron un total de 4,883
las unidades de capacitacién del
Instituto, sin embargo a la fecha no se ha terminado el

proceso de inscripciones en algunos Planteles.

Inscripciones de captadas
inscripciones en

Municipios atendidos por el ICATMI

Periodo:  Junio

JUSTIFICACION

Propuesta
de mejora

Causas

En el trimestre se
obtuvo muy poca
demanda de
inscripciones
debido a que hubo
un atraso en la
terminacion de los
cursos del 1er.
Cuatrimestre, por lo
que en algunos
planteles aun no se
reportan las
inscripciones del
2do. periodo de
inscripciones.

mes se esta realizando el concentrado de los -
cursos que se inician en el 2do. Cuatrimestre del afo,
por lo que la actividad se reportara en los siguientes

Pagina:

En el
siguiente mes
se reportaran
las
inscripciones
que hicieron
falta del 2do.
periodo.



GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2018

2021-2027

Periodo:  Junio

UPP: 055 Instituto de Capacitacion para El trabajo del Estado de Michoacan
UR: 02 Direccion de Planeacion y Evaluacion
PROGRAMA: 12 Capacitacion para el Trabajo

SUBPROGRAMA: A58 Supervision de Construccion y Equipamiento de los Planteles

Observaciones JUSTIFICACION

Causas Propuesta
de mejora

Proyecto / Objetivo del proyecto Unidad de Medida
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662 Conduccion y Coordinacién de la Politica

Publica
Ampliacion de la infraestructura. Unidad 50 4 2 2 2.00 Se realizd la wuna gestion ante el Instituto de
Infraestructura  Fisica Educativa del Estado de
Michoacan (lIIFEEM), quien proporciond el apoyo para
la terminacion de un edificio que consta de dos aulas
para el Plantel Péaztcuaro, con wuna invesion de
aproximadamente 1 millon 200 mil pesos.
Asimismo, gracias al Programa Escuelas al CIEN
2016, el Plantel Zitacuaro fue beneficiado, por lo que
hasta ésta fecha se dio inicio con la construccion de
un aula, y se pinto e impermeabilizé el edificio.
Capacidad instalada de las unidades de Indicador 150 8 0 12 4.00 Meta programada para otro mes. - -
capacitacion.
Regularizacion de Predios. Predio 0 6 0 0 6.00 En el mes se realizd el pago ante Catastro del - -

Terreno de Vilas del Pedregal, sin embargo, las
escrituras se encuentran el tramite.

Prof. Donaldo Ortiz Colin Lic. Jaime Ivan Becerra Lopez
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2021-2027

UPP:
UR: 03 Direccion Técnico - Académica
PROGRAMA: 12 Capacitacion para el Trabajo

SUBPROGRAMA:

Proyecto / Objetivo del proyecto

GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO

055 Instituto de Capacitacién para El trabajo del Estado de Michoacan

057 Pertinencia de la Oferta de Capacitacién

Unidad de Medida

Programado

Realizado
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Acumulado

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL

Realizar

2018

Observaciones

Periodo:

Junio

JUSTIFICACION

Causas

Propuesta
de mejora

662 Conduccion y Coordinacién de la Politica
Publica

Acreditacion a la  Competencia  Ocupacional
(ROCO)
Autorizacion de Cursos a las Unidades de

Capacitacion

Capacitacion al personal del ICATMI

Certificaciones CONOCER

Reconocimiento

Curso

Personal capacitado

Certificacion

16

68

120

2,600

890

520

111

19 101.00

467 2,133.00

0 890.00

353 167.00

Se aplicaron evaluaciones ROCO en el Instituto, de
las cuales 11 fueron acreditados en las siguientes
especialidades:

.3 eninglés,

. 1 en Disefio de Imagen de la Carroceria,

. 2 en Asistencia Ejecutiva,

. 1 en Soldadura y Paileria,

. 1 en Disefio y Fabricacién de Muebles de Madera,

. 2 en Programacion y Aplicaciones Web y Moviles; y

. 1 en Alimentos y Bebidas.

~NOoO O~ WN -

Se reportara al cierre del 2do.

inscripciones.

periodo de

Se encuentra en proceso por la Comision Mixta de
Capacitacion.

Se otorgaron 80 Certificaciones de la Red CONOCER
en el estandar EC0647 "Propocoar el aprendizaje
significativo en Educacion Media Superior y Superior”
y 31 certificaciones en el estandar EC0435
"Prestaciébn de servicios para atencion, cuidado y
desarrollo integral de las nifias y los nifios en los
Centros de atencion Infantil".

Se llevaron a cabo
varias evaluaciones
para el
Reconocimiento
Oficial para la
Competencia
Ocupacional, de las
cuales 11
obtuvieron su
acreditacion.

Se reportara al
cierre del
cuatrimestre.

Se tiene pendiente
por parte de la
Comision Mixta de
Capacitacion.

La meta quedé por
arriba de lo
programado debido
a que se obtuvo una
mayor demanda y
compromisos con
usuarios para
evaluary en su
caso proporcionar
la certificacion en
los estandares de
EC0647 y EC0435.
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Se fortalecera
la promocion
para que las
personas
certifiquen
sus
conocimientos

N/A

Se realizara la
capacitacion
posteriorment
e.



2021-2027

UPP: 055 Instituto de Capacitacion para El trabajo del Estado de Michoacan
UR: 03 Direccion Técnico - Académica
PROGRAMA: 12 Capacitacion para el Trabajo

SUBPROGRAMA: 057 Pertinencia de la Oferta de Capacitacion

Realizar

GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO
> INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2018

Observaciones

Periodo:  Junio

JUSTIFICACION

(o]
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Cursos de Capacitacion Acelerada Especifica Curso 18 60 10 11 49.00
Programas de Capacitacion para el Trabajo Revision 50 6 0 3 3.00

Prof. Donaldo Ortiz Colin

Se validaron los cursos de Capacitaciéon Acelerada No hubo demanda Fortalecer la

Especifica (CAE) en:

1. Turismo Cultural.

2.Sistemas Computacionales.

3. Asistente Educativo.

. Puericultura.

. Administracién de Recursos Humanos.
. Flores de Bach.

. Auriculoterapia.

. Flores de Bach. Técnicas.

. Herramientas para la consulta Floral.

© 0o ~NO OB

10. Estilismo Profesional Médulo 1 y Modulo 2.

Se reporta para el siguiente mes.

Causas Propuesta
de mejora
de solicitudes para promocion de
impartir cursos de este tipo de
CAE, por ello no se cursos en los
realizaron. sectores.

Ing. Jorge Conejo Céardenas
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Periodo:  Junio

GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO
Se INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2018

2021-2027

UPP: 055 Instituto de Capacitacion para El trabajo del Estado de Michoacan
UR: 05 Direccion de Administracion
PROGRAMA: 12 Capacitacion para el Trabajo

SUBPROGRAMA: OPE Eficiencia de los Servicios Administrativos del ICATMI

Observaciones JUSTIFICACION

Causas Propuesta
de mejora

Proyecto / Objetivo del proyecto Unidad de Medida
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662 Conduccion y Coordinacién de la Politica

Publica
Campaiias publicitarias de la oferta académica Campaiia 24 63 0 15 48.00 Se reportara en otros meses.
Cumplimiento del Programa Operativo anual Accion 51 5,578 1193 2,851 2,727.00 En el mes se realizaron las actividades que estaban Se realizaron -
pendientes en los meses anteriores. actividades que
estaban pendientes
en los meses
anteriores.
Encuestas Post Curso Evaluacion 93 100 91 93 7.00 En el mes, el promedio de la calificacion de las De acuerdo a las Proporcionar
encuestas post curso que se realizaron en las encuestas Post un mejor
unidades de capacitacion por parte de los usuarios, curso que se servicio y
dio un resultado de 92. realizan a los calidad en los
usuarios en las cursos de
unidades de capacitacion
Capacitacion, el que imparte el
ICATMI obtuvo una ICATMI en
calificacion del 91 todas las
en el 2do. Unidades de
Trimestre. Capacitacién
para llegar a
la calificacion
maxima del
100
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GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2018

2021-2027

Periodo:  Junio

UPP: 055 Instituto de Capacitacion para El trabajo del Estado de Michoacan
UR: 05 Direccion de Administracion
PROGRAMA: 12 Capacitacion para el Trabajo

SUBPROGRAMA: OPE Eficiencia de los Servicios Administrativos del ICATMI

° o
Proyecto / Objetivo del proyecto Unidad de Medida -"é g g é § Observaciones JUSTIFICACION
% E é 5 E Causas Proput.esta
o < de mejora
Presentar los Estados Financieros del ICATMI. Informe 33 12 2 4 8.00 Se integré y presentd el Informe financiero del mes de Se integréy Se esta
marzo y abril; se encuentra en proceso el del mes de presenté el Informe trabajando de
mayo. financiero de los manera
meses de marzo y extraordinaria
abril. para
presentar la
informacion
que tiene
atraso. Ala

fecha se esta
terminando el
informe del

mes de mayo.

Simplificacion de Procesos Sistema informatico 50 2 1 1 1.00 Se realiz6 la plataforma de SIOPE, Sistema Integral -
Operativo de Planeacion y Evaluacion en el cual, las
Unidades de Capacitacion reportan la informacién de
la Capacidad Instalada que tienen en cada aula y/o
taller, asi mismo, podran reportar las necesidades
que tienen en cuanto a mobiliario y equipo.

Supervisiones a las Unidades de Capacitacion Supervision 0 12 0 0 12.00 No se realizaron las supervisiones debido al proceso Se pospusieron las Se
electoral. supervisiones en pospusieron
Planteles. las
supervisiones
de los
Planteles
debido al
proceso
Electoral, sin
embargo, se
realizaran en
los meses
posteriores.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO periodo: Junio
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ANALISIS PROGRAMATICO PRESUPUESTAL 2018

2021-2027

UPP: 055 Instituto de Capacitacion para El trabajo del Estado de Michoacan
UR: 05 Direccion de Administracion
PROGRAMA: 12 Capacitacion para el Trabajo

SUBPROGRAMA: OPE Eficiencia de los Servicios Administrativos del ICATMI

Observaciones JUSTIFICACION

Causas Propuesta
de mejora

Proyecto / Objetivo del proyecto Unidad de Medida
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Prof. Donaldo Ortiz Colin C.P. Angel Martin Rodriguez Zepeda
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