Gobierno del Estado de Michoacan de Ocampo
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal

MICHOACAN)
SEESCUCHA

==
.»r Matriz de Indicadores 2021
Recurso Ampliaciones / Presupuesto Comprometido Devengado % Cumplimiento
Original Reducciones Modificado

UPP: 055 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN 98,598,620.00 7,451,189.00 106,049,809.00 105,079,672.00 105,079,672.00 99.09%

Programa ND IMPULSAR LA COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD PARA EL 39,606,591.00 5,077,857.00 44,684,448.00 43,714,311.00 43,714,311.00 97.83%

Presupuestario: DESARROLLO ECONOMICO

Tipo Resumen narrativo Definicion del Descripcion Unidad de . » Fuentes de Meta Avance
Indicador Indicador indicador Método de calculo Método de calculo  [ecuencia medida |Dimension Verificacion Programada | Trimestral Observaciones
(A

Fin Contribuir en al Crecimiento de|indice del crecimiento|[C onocer e || A=(B/C)A: indice del A=(B/C) Anual indice Eficacia Sistema INEGI. 13,982 97.19
la  Economia Estatal Anuallecondédmico estatal |comportamiento de la crecimiento A: indice del https://www.inegi.o
mediante el impulso de Ila]anual econdmica estatal econdmico estatal crecimiento rg.mx/app/areasge
competitividad y la anual. anual = econodmico estatal ograficas/?ag=16
productividad (B:Crecimiento de la anual =

economia en el afio (B:Crecimiento de la

en curso/C: economia en el afio
Crecimiento de la en curso/

economia en el afo C: Crecimiento de la

anterior) economia en el afio
anterior)

Propésito Se genera aumento de la Tasa variacion en el|[M e d i r | A=((B/C)-1)*100A: A=((B/C)-1)*100 Anual Tasa Eficiencia | Sistema INEGI. 13,982 97.19 |se reporta al cierre del ejercicio.

Actividad Econémica Estatal aumento de la |comportamiento de la| Tasa de variaciéon en https://www.inegi.o
Actividad Economica |actividad econdmica en el aumento de la A: Tasa de variacion rg.mx/app/areasge
Estatal el estado. Actividad Econémica en el aumento de la ograficas/?ag=16

Estatal= Actividad Econémica
((B:Actividad Estatal=
economica en el ((B:Actividad
estado en el afio en econdémica en el
curso/C:Actividad estado en el afio en
econémica en el curso/
estado en el afio C:Actividad
anterior)-1)* economica en el
estado en el afio
anterior)-1)*100

Componente Acercar los  servicios delpgrcent aje de|Porcentaje d e| (Numero de municipiod (Numero de Trimestral Porcentaje Eficacia Se aperturan y se 12,143 4575 |[Se han estado impartiendo
capacitacion a toda lalmunici pios con |municipios  donde se| atendidos por el icatmi{ municipios atendidos registran los cursos de manera virtual, con
poblacién michoacana. unidades extramuros. cuenta con unidades 32 municipios con por el ICATMI - 32 cursos adicionales participantes de 86 municipios

extramuros  (municipios | plantel y accion moévil /| municipios con plantel en acciones del Estado.
donde no existe plantel 81 municipios sin y accion movil / 81 extramuros 'y se
0 accién movil), plantel y acciéon mévil)| municipios sin plantel asignan horas a

*100 y accion movil)*100 instructores.

Actividad Acercar los servicios de|Porcentaje d e |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 A: porcentaje de Trimestral | Porcentaje | Eficiencia |1 n f o r m e 113 0.00 |Se ha tenido cobertura de la
capacitacion  del  ICATMI, a municipios atendidos. cobertura en el estado, municipios atendidos. estadistica capacitacion en el 76% del
toda la poblacion michoacana. de los servicios de B: municipios mensual; sistema estado; esto a través de la

capacitacion. atendidos de programacion capacitacion virtual.
C: 113 total de de cursos
municipios del estado https://sistemas.ic
atmi.edu.mx/
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UPP: 055 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN 98,598,620.00 7,451,189.00 106,049,809.00 105,079,672.00 105,079,672.00 99.09%
Programa ND IMPULSAR LA COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD PARA EL 39,606,591.00 5,077,857.00 44,684,448.00 43,714,311.00 43,714,311.00 97.83%
Presupuestario: DESARROLLO ECONOMICO
Tipo Resumen narrativo Definicion del Descripcion Unidad de . » Fuentes de Meta Avance
Indicador Indicador indicador Método de calculo Método de calculo  [ecuencia medida |Dimension Verificacion Programada | Trimestral Observaciones
%
Actividad Asignar las horas de los Porcentaje de  horas |Medir el total de horas |A=(B/C)*100 A: porcentaje de horas Trimestral Porcentaje | Eficiencia | Actas de la 11,928 100.00 [No se programo actividad en el
instructores a los planteles o asignadas. asignadas para la asignadas comisién de trimestre.
acciones moviles en donde imparticion de la B: horas asignadas escalafdén y
exista demanda de capacitacion. para imparticion de asignacion de
capacitacion. cursos horas, contratos
C: total de horas de instructores
(Expedientes,
Direccién  Técnico
Académica)
Actividad Establecer convenios de|Porcentaje d e |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 A: porcentaje de Trimestral Porcentaje Eficacia Convenios. 100 83.00 |En el trimestre se firmaron 30
colaboracion. convenios firmados |convenios firmados con convenios firmados Sistema de convenios de colaboracion por
con los diferentes |los diferentes sectores. B: convenios firmados convenios del parte de los planteles 'y
sectores. en el periodo I C AT M I Direccion General del ICATMI.
C: convenios https://sistemas.ic
programados en el atmi.edu.mx/
periodo
Actividad Porcentaje d e |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 Trimestral Porcentaje Eficacia Convocatorias. 2 0.00 No se llev6 a cabo |la
Generar y publicar|convocatorias  para[cumplimiento en la A: porcentaje de convocatoria por razones de la
convocatorias  dirigidas a instructores emitidas generacion de convocatorias para contingencia sanitaria.
instructores que deseen convocatorias  para instructores
impartir la capacitacién en los seleccionar B: convocatorias
planteles o acciones moviles instructores. emitidas
donde se demande. C: convocatorias
programadas
Componente Conducir y coordinar la politica Porcentaje de avance Medir el cumplimiento| A=(b/c)*100porcentaje A=(b/c)*100 Trimestral Porcentaje Eficacia Se cuenta con los 20 50.00 |En el segundo trimestre se tuvo
publica del ICATMI.Conducir Yy|g|pOA. de las actividades del de avance el poa= recursaos porcentaje de cumplimiento por
coordinar la politica publica del programa operativo (nimero de metas Porcentaje de avance necesarios para UR: Direccién General 100%,
ICATMI. anual realizadas del poa / el poa= (nimero de llevar a cabo las Planeacion 85%, Técnico
numero total de metas| metas realizadas del actividades  que Académica  23%, Vinculaciéon
programadas del poa)| poa/ numero total de integran el poa de 72%, Administracion 99%
*100a=porcentaje de metas programadas cada una de las
avance el del poa)*100 direcciones de

poab=numero de metag
realizadas del
poac=numero to

A=porcentaje de
avance el poa
B=nUmero de metas
realizadas del poa
C=numero total de
metas programadas
del poa

area del instituto.
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Programa ND IMPULSAR LA COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD PARA EL 39,606,591.00 5,077,857.00 44,684,448.00 43,714,311.00 43,714,311.00 97.83%
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%

Actividad Informar cada trimestre a la H.|Porcentaje d e |[Medir el cumplimiento | A=(B/C)*100 (Sesiones realizadas / Trimestral Porcentaje Eficacia Minutas de las 4 50.00 |[Se llevdo a cabo la Primera
Junta Directiva los avances|sesiones de junta|de la realizacion de sesiones reuniones Sesion Ordinaria de la H. Junta
desempefiados en el instituto. directiva. sesiones de la H. Junta programadas)*100 (Expediente, Directiva, el 27de abril del

Directiva del instituto. Departamento actual.
Juridico)

Actividad Atender los asuntos juridicos Porcentaje de reportes [Medir el cumplimiento | A=(B/C)*100 (Reportes Trimestral Porcentaje Eficacia Reporte de la 4 50.00 |Se realizdé el estatus de los

del instituto de gestion juridica |de los asuntos juridicos realizados/reportes direccion  general asuntos juridicos del Instituto.
realizados. del instituto programados)*100 (Expediente,
Direcciéon General)

Actividad Coordinar y supervisar las Porcentaje de reportes [Medir el cumplimiento | A=(B/C)*100 (Reportes Mensual Porcentaje Eficacia Informe  de las 12 50.00 |Se han tenido reuniones
actividades de las unidades|de actividades de |de la actividad interna y realizados/reportes reuniones diversas con directivos  del
administrativas,  planteles y operacion realizados. operacion del instituto. programados)*100 (Expediente, Instituto para tener coordinacién
acciones méviles del instituto. Direccién General) en los temas de emergencia

sanitaria, imparticiéon de cursos
en linea, campafia de promocion
de los cursos, asesoria en el
espacio emprendedor, etc.

Componente |Consolidar una nueva oferta depgrcentaje d e |Porcentaje  de  cursos (Numero de cursos (Numero de cursos Cuatrimestral | Porcentaje | Eficiencia | Se  actualiza la 532 | 300.21 |En el segundo trimestre se
capacitacion. pertinencia en la oferta impartidos en las impartidos / nimero impartidos / nimero oferta  académica impartieron 775 cursos de

de capacitacion. unidades de total de cursos del total de cursos del de acuerdo a |la manera virtual, representa un

capacitacién de catalogo de la oferta catalogo de la oferta demanda, se 54% del catdlogo de la oferta
acuerdo al catalogo de académica)*100 académica)*100 agregan nuevas educativa.
la oferta académica. modalidades de

capacitacion 'y se

implementan

servicios

complementarios.

Actividad Porcentaje d e |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 A: porcentaje de Trimestral Porcentaje Eficacia Formatos de 24 | 1,350.00 [No se reportaron capacitandos
Identificar a los capacitandos discapacitados|inscripciones de discapacitados inscripcidn con alguna discapacidad.
con discapacidad atendidos adolescentes,  adultos atendidos (Expedientes  de

mayores y  personas B: personas capacitandos en
con discapacidad. discapacitadas los Planteles)
atendidas Sistema de
C: personas inscripciones
discapacitadas https://sistemas.ic

programadas atmi.edu.mx/
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%

Actividad Implementar la capacitacion y Porcentaje de cursos |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 A: porcentaje de Trimestral Porcentaje Eficacia Informe mensual 22 113.64 |[Se han impartido nueve cursos
actualizacion del personal impartidos al personal |cursos de capacitacion cursos impartidos al de control escolar dirigidos a nuestro personal, en
administrativo y  docente  del del icatmi. que se imparten al personal de ICATMI (oficina de control el area de capacitacion en la
instituto. personal de las B: cursos impartidos escolar, direccién imparticion de cursos a

distintas  areas del C: cursos t é cnico distancia.
instituto. programados académica),

sistema de

capacitacién y

actualizacion  para

el personal del

instituto

https://sistemas.ic

atmi.edu.mx/

Actividad Analizar las necesidades de|Porcentaje d e |[Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 A: porcentaje de Trimestral Porcentaje Eficacia Minuta del evento 6 0.00 No se ha podido llevar a cabo
programas de estudio con las[f€un iones dellos eventos de reuniones de (Expediente de las reuniones de academia por
que cuenta el instituto a través academia realizadas academias estatales de academia minutas de razones de la emergencia
de las academias estatales las diferentes B: eventos realizados reuniones de sanitaria, ya que implica

especialidades. C: eventos academia, desplazamiento de las personas
programados Direccién  Técnico de otros municipios y
Académica) concentracion en lugar cerrado.

Se encuentran pospuestas.

Actividad Reconocer las  competencias|Porcentaje d e |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 A: porcentaje de Mensual Porcentaje Eficacia | Informe  mensual 100 34.00 |Se registraron 12
ocupacionales de | o s certificaciones roco Reconocimientos certificaciones roco de control escolar reconocimientos ROCO.
capacitandos a través  del Oficiales a la B: reconocimientos (Oficina de control
reconocimiento  oficial de la Competencia otorgados escolar, Direccién
competencia ocupacional Ocupacional aplicados C: reconocimientos T é cnico
(ROCO) aplicados a personas programados Académica)

solicitantes.

Actividad Identificar a las mujeres que se Porcentaje d e |[Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 A: porcentaje de Trimestral Porcentaje Eficacia Formatos de 380 3.42 No se reportaron inscripciones
inscriben en cursos delinscripciones enlinscripciones de inscripciones en inscripcion con estas caracteristicas.
carpinteria, mecanica,|especialidades  de |personas de cursos de especialidades de (Expedientes  de
electricidad, soldadura, etc. inclusién de género especialidades que se inclusion de género. capacitandos en

consideran como B: inscripciones en los Planteles)
inclusion de género. especialidad con Sistema de
inclusion de género inscripciones
C: inscripciones en https://sistemas.ic
especialidades con atmi.edu.mx/
inclusién de género
programadas
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Indicador Indicador indicador Método de calculo Método de calculo  [ecuencia medida |Dimension Verificacion Programada | Trimestral Observaciones
%
Componente Eficientar 'y simplificar los Porcentaje de avance Vigilar y administrar los (Presupuesto (Presupuesto Trimestral Porcentaje | Economia | Se  autoriza el 941 52.78 |Al mes se junio se devengd el
recursos administrativos. en la administracion |recursos  del instituto ejercido/presupuesto | ejercido/presupuesto presupuesto de 40.48% del presupuesto anual
de los recursos. conforma a || autorizado del anexo dg autorizado del anexo egresos por la autorizado en el Anexo de
presupuesto  autorizado ejecucudn)*100 de ejecucudn)*100 federacion y Ejecucion.
por el anexo de estado  con el
ejecucién y  apoyo recurso  suficiente
financiero. para el pago de
servicios
personales y
gastos de
operacion.

Actividad Establecer los criterios de|Porcentaje d e |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 Trimestral Porcentaje Eficacia Documento  cuotas 12 50.00 |[Se lleva a cabo la revision y
cuotas para los cursos de|® laboracioén ylelaboracién e (Documento de recuperacion asignacion de cuotas a los
capacitacion del ICATMI. establecimiento de |implementacion de los realizado/documento de los servicios de cursos de capacitacion que se

cuotas de los servicios |criterios de cuotas de programado)*100 capacitacion  del imparten a cargo de las
del icatmi los servicios del ICATMI. Acta de unidades de capacitacion.
ICATMI. autorizacion de
junta directiva

Actividad Reportar en informes el|Porcentaje d e |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 (Informe Trimestral Porcentaje | Eficiencia || n f o r m e s 4 50.00 |Se realizé el informe de las
recurso de las condonaciones a|recursos obtenidos por |informe de  recursos realizado/informe generados de inscripciones  por  convenio Yy
los capacitandos beneficiados condonacién obtenido por inscripcién programado)*100 condonaciones. diferente tipo de condonaciones
por convenio. con condonacion. durante el 2do cuatrimestre del

afio.

Actividad Organizar actividades|Porcentaje d e |Medir el numero de|A=(B/C)*100 Trimestral Porcentaje Eficacia Informe de 1 100.00 |Se llevaron a cabo actividades
socioculturales y  deportivas organizacidén de |eventos realizados en (Eventos realizados/ actividades por la conmemoracién del 29
con el personal del instituto eventos institucionales relacion con los eventos programados) trimestral Aniversario del ICATMI.

eventos que se *100 (Expediente, Adecuadas a las indicaciones de
programaron en el afio Direccion de sana distancia.
Vinculacion)

Actividad Actualizar los expedientes de Porcentaje d e |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 (Expedientes Trimestral Porcentaje Eficacia Informe de 900 50.00 |Se realizé la revision vy
los colaboradores el instituto|® X P e dienteslavance en la actualizados/ total de recursos  humanos actualizacion  de  expedientes
para identificar el perfil y actualizados actualizacion de expedientes) (expediente, segun lo previsto.
optimizar el recurso humano. expedientes direccion de

administracion)

Actividad Elaborar y reportar los estados Porcentaje de estados [Medir el numero de|A=(B/C)*100 (Estados financieros Mensual Porcentaje Eficacia E s tados 12 25.00 |Se han entregado los estados
financieros del instituto y los financieros elaborados estados financieros realizados/ estados financieros financieros al mes de mayo, se
ingresos propios elaborados y financieros (expediente, encuentra en proceso  de

reportados en funcion programados) direccion de conclusion el mes de junio del
con el ndmero de administracion) actual.

meses del afio fiscal en

curso
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%

Actividad Realizar las tareas operativas Porcentaje de reportes [Medir el numero de|A=(B/C)*100 (Reportes realizados/ Mensual Porcentaje Eficacia Informes de 12 4167 |Se llevéd al cabo el
para la administracion  del de ajustes de personal reportes de las tareas reportes recursos  humanos correspondiente reporte de
personal. operativas para la programados)*100 (expediente, ajuste de personal, que incluye

administracion del direccion de el pago de las ndéminas, altas y
personal del ICATMI. administracion) bajas, pago de finiquitos,
descuentos por faltas, etc.

Componente |IMPulsar a los capacitandos|pgrcentaje d e |Egresados  acreditados (Numero de (Numero de Anual Porcentaje | Eficiencia | Se da seguimiento 309 53.72 |El seguimiento de egresados se
egresados para que ingresen al|colocacion laboral de |Por el ICATMI  que capacitandos que capacitandos que a los egresados llevara a cabo en otro trimestre.
mercado laboral. los capacitandos. ingresaron al mercado | ingresaron al mercado| ingresaron al mercado después de su

laboral después de la laboral después de la| laboral después de la capacitacién en el
capacitacion. capacitacion / total de| capacitacion / total de instituto.
acreditados del acreditados del
ICATMI)*100 ICATMI)*100

Actividad Impartir  talleres, cursos o Porcentaje de cursos |[Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 (Cursos Trimestral Porcentaje Eficacia Informe de cursos 9 4444 |Se impartieron talleres
charlas de culturalde emprendimiento [cursos, talleres o impartidos/cursos de cultura preparatorio a los capacitandos
emprendedora impartidos charlas de cultura programados) *100 emprendedora participantes en el Concurso

emprendedora, para (Expediente, Emprendedor ICATMI 2021, en
fomentar el Direccidn de el marco del 29 aniversario del
autoempleo. Vinculacién con el ICATMI.

Entorno)

Actividad Apoyar a las mujeres con Porcentaje d e |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 (Inscripciones Cuatrimestral | Porcentaje Eficacia Registro de 300 63.00 |Se registraron a 106 mujeres en
enfoque de género a través de|inscripcion de mujeres |mujeres inscritas en los realizadas/inscripcione capacitacion  con inscripciones de cursos
convenios. con enfoque de |cursos del icatmi, s programadas)*100 enfoque de género consideradas con enfoque de

género apoyadas por los (expedientes, género.
programas direccion de
gubernamentales con vinculaciéon con el
enfoque de género. entorno)

Componente Mejorar y ampliar lalporcent aje de|Adquisicion y| (Numero de planteles (Numero de planteles Anual Porcentaje | Eficiencia | Se realizan las 37 34.33 |Se reportara el total al cierre del

infraestructura fisica mejoramiento a |]a [mantenimiento de acciones moviles y acciones moviles gestiones afio, en el trimestre no hubo
infraestructura fisica, mobiliario y equipo, asi beneficiados / 34 beneficiados / 34 necesarias para la movimiento.
como la supervision de numero total de numero total de escrituraciéon  de
las obras de planteles y acciones planteles y acciones los predios, la
construccién, en modviles)*100 moviles)*100 edificacion y
planteles 'y acciones equipamiento de
mdviles. las unidades de
capacitacion, asi
como dar
mantenimiento al
mobiliario,  equipo
e instalaci
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Programa ND IMPULSAR LA COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD PARA EL 39,606,591.00 5,077,857.00 44,684,448.00 43,714,311.00 43,714,311.00 97.83%

Presupuestario: DESARROLLO ECONOMICO

Tipo Resumen narrativo Definicion del Descripcion Unidad de . » Fuentes de Meta Avance
Indicador Indicador indicador Método de calculo Método de calculo  [ecuencia medida |Dimension Verificacion Programada | Trimestral Observaciones
%

Actividad Porcentaje de reportes |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 Trimestral Porcentaje Eficacia Reportes del 2 50.00 |[Se esta llevando a cabo la
Realizar y actualizar el de inventariollos informes de A: porcentaje de inventario. actualizacion y registro de los
inventario de activo fijo del realizados. realizaciones y reportes de inventarios en el Sistema de
instituto actualizaciones del inventarios realizados. Patrimonio Estatal y se actualizé

inventario de activo fijo. B: reportes realizados el inventario de las oficinas
C: reportes centrales.
programados

Actividad Realizar supervisiones a las Porcentaje de avance |Medir el avance de las |A=(B/C)*100 A: avance de Trimestral Porcentaje Eficacia Guia de 7 0.00 No hay actividad programada en

unidades de capacitacion en supervisiones|supervisiones supervisiones supervision. este trimestre.
realizadas. realizadas a cada una realizadas
de las unidades de B: supervisiones
capacitacion. realizadas
C: supervisiones
programadas

Actividad Regularizar los  predios  del Porcentaje de predios |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 (Predios Trimestral Porcentaje Eficacia Escritura 1 0.00 No hay actividad programada en
ICATMI regularizados. regularizacién de regularizados/predios (Expediente, el mes.

predios donde se programados)*100 Departamento
encuentre alguna Juridico)

unidad de capacitacion

del ICATMI.

Actividad Analizar la capacidad instalada Porcentaje de la |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 Trimestral Porcentaje | Eficiencia || n f o r m e 15 80.00 |se llevd a cabo el analisis de
de las unidades del|capacidad instalada |capacidad instalada (Capacidad instalada (Expediente, capacidad instalada para dar
capacitacion. analizada. con que cuentan los analizada / 15 Direccion de cumplimiento a las actividades y

talleres y/o aulas de las capacidad instalada Planeacion y tener el registro de las
unidades de oficial)*100 Evaluacioén), condiciones en las Unidades de
capacitacion del https://sistemas.ic capacitacion.

instituto. atmi.edu.mx/

Actividad Dar mantenimiento a las|Porcentaje d e |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 A: porcentaje de Mensual Porcentaje Eficacia Reporte de 12 41.67 |Se realizaron los informes, en
instalaciones, mobiliario y[man tenimientol|las acciones de mantenimiento. mantenimiento. general se ha llevado a cabo
equipo del instituto. realizado. mantenimiento que se B: mantenimiento mantenimiento a los equipos de

realizan a realizado computo, reconfiguracién de la
instalaciones, C: mantenimiento red de internet y mantenimiento
mobiliario y equipo del programado correctivo.

instituto.
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UPP: 055 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN 98,598,620.00 7,451,189.00 106,049,809.00 105,079,672.00 105,079,672.00 99.09%

Programa SA SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES 58,992,029.00 2,373,332.00 61,365,361.00 61,365,361.00 61,365,361.00 100.00%

Presupuestario: (MEDIA SUPERIOR)

Tipo Resumen narrativo Definicion del Descripcion Unidad de . » Fuentes de Meta Avance
Indicador Indicador indicador Método de calculo Método de calculo  [ecuencia medida |Dimension Verificacion Programada | Trimestral Observaciones
(A

Fin Contribuir a la Politica SociallTasa bruta de |Mide la Tasa bruta de (Matricula total de (Matricula total de Anual Tasa Eficacia Estadistica de la 57,006 2563 |Se reportara al cierre del
mediante el apoyo a los|escolarizacion de |escolarizacion de| educacion superior educacion superior al Direccion  General ejercicio.
organismos descentralizados| educacion superior. educacion superior. al inicio del ciclo inicio del ciclo escolar de Educacién
estatales para la prestacion de escolar n / Poblacién n / Poblacion total en Superior
los  servicios de educacion total en el rango de el rango de edad de Universitaria
media  superior,  superior 'y edad de 18 a 22 18 a 22 afios) X 100
formacion para el trabajo. afios) X 100

Propésito Los organismos Porcentaje d e |Mide el porcentaje de| (Numero de alumnos (Numero de alumnos Anual Porcentaje | Eficiencia || n f o r m e 57,006 2563 |Se llevara a cabo al cierre del
descentralizados  estatales|@lumnos atendidos en |alumnos inscritos en| inscritos de nuevo inscritos de nuevo Estadistica  Basica ejercicio, se ha tenido una
cuentan con los recursos para los ICATS en el afio t los ICAT's ingreso en ingreso en ICAT captacion del 16% a razén de la
su operacion, lo que les Organismos Organismos meta.
permite proporcionar los Descentralizados Descentralizados
servicios de educacion publica Estatales de Estatales de
media  superior,  superior y educacion superior educacion superior en
formacién para el trabajo. en el ciclo escolar t / el ciclo escolar t/

Total de alumnos Total de alumnos
egresados del nivel egresados del nivel
educativo inmediato educativo inmediato

anterior e anterior en el ciclo
escolar t-1) *100

Componente Recursos radicados al Instituto|ponto promedio  de Mide el recurso (Presupuesto total (Presupuesto total Anual Porcentaje Se firme el anexo 57,006 25.63 |El presupuesto total ejercido se
de  Capacitacion para  ellrecursos  ministrados | @signado al ICATMI ejercidoenelafiot/ | ejercido enelafot/ de ejecucion y presentara al cierre del ejercicio.
Trabajo del Estado de|g) Instituto de Total del presupuesto| Total del presupuesto apoyo financiero
Michoacan Capacitacién para el asignado al ICATMI en| asignado al ICATMI por la parte federal

Trabajo del Estado de el afo t) en el afio t) y estatal.
Michoacan.

Actividad Dar mantenimiento a las|Porcentaje d e |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 A: porcentaje de Mensual Porcentaje Eficacia Reporte de 12 16.67 |Se realizaron los informes, en
instalaciones, mobiliario y[man tenimientollas acciones de mantenimiento. mantenimiento. general se ha llevado a cabo
equipo del instituto. realizado. mantenimiento que se B: mantenimiento mantenimiento a los equipos de

realizan a realizado computo, reconfiguracién de la
instalaciones, C: mantenimiento red de internet y mantenimiento
mobiliario y equipo del programado correctivo.

instituto.

Actividad Realizar  supervisiones a las|Porcentaje de  avance |Medir el avance de las | A=(B/C)*100 A: avance de Trimestral | Porcentaje Eficacia |G u i a de 7 0.00 |No hay actividad programada en
unidades de capacitacién en supervisiones|supervisiones supervisiones supervision. el trimestre.

realizadas. realizadas a cada una realizadas
de las unidades de B: supervisiones
capacitacion. realizadas
C: supervisiones
programadas
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UPP: 055 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN 98,598,620.00 7,451,189.00 106,049,809.00 105,079,672.00 105,079,672.00 99.09%

Programa SA SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES 58,992,029.00 2,373,332.00 61,365,361.00 61,365,361.00 61,365,361.00 100.00%

Presupuestario: (MEDIA SUPERIOR)

Tipo Resumen narrativo Definicion del Descripcion Unidad de . » Fuentes de Meta Avance
Indicador Indicador indicador Método de calculo Método de calculo  [ecuencia medida |Dimension Verificacion Programada | Trimestral Observaciones
%

Actividad Promover la apertura de grupos Porcentaje de cursos |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 A: porcentaje de Trimestral Porcentaje Eficacia Cursos  impartidos 53 1.89 No se cumpli6 con la meta
de capacitacion en los centros ceforma impartidos. cursos CEFORMA cursos CEFORMA (expediente, establecida debido a que, varios
de trabajo, a ftravés del impartidos a los impartidos CEFORMA, sectores aun no reanudan
CEFORMA. diferentes sectores. B: cursos impartidos direccion  Técnico actividades con normalidad. Se

C: cursos Académica), han enviado cotizaciones
programados sistema de ofertando los cursos sin recibir
programacioén de respuesta.
cC ur s o s
https://sistemas.ic
atmi.edu.mx/

Actividad Eficientar los procesos y Porcentaje de avance |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 Trimestral Porcentaje Eficacia Plataforma 4 50.00 |Se han actualizado los Sistemas
procedimientos  del instituto|®" la implementaciéon favance en la (Informe realizado / sistemas  virtuales de  Archivo, Inscripciones vy
(sistemas) de la plataforma|elaboracion de informe programado) i c a t m i Equipamiento.

electrénica sistemas  informaticos *100 https://sistemas.ic
para eficientar los atmi.edu.mx/
procesos del instituto.

Actividad Analizar y evaluar las Porcentaje d e |Medir el avance en la|A=(B/C)*100 A: porcentaje de Trimestral Porcentaje Eficacia Expediente 4 50.00 |Atendiendo la Convocatoria de
inscripciones de las  unidades informes  integracion |integracion de la informes de estadistica  basica la DGCFT, Se realizé el informe
de capacitacion, a través de la de la estadistica |estadistica basica ICAT estadistica basica ICAT (oficio de correspondiente  a  Enero-marzo
estadistica basica ICAT. basica icat. 2021, segun ICAT entrega,  reporte), 2021.

disposiciones de Ia B: informe de formatos
DGCFT estadistica realizado electrénicos;
C: informe de direccioén de
estadistica planeacion y

programado evaluacion.

Actividad Integrar la informacién de las Porcentaje de cuadro |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 Trimestral Porcentaje | Eficiencia |[R e p o r t e 2 50.00 |Se realiz6 el cuadro de
necesidades de las unidades|d€ necesidades|necesidades y/o A: porcentaje de (expediente, necesidades de los planteles y
de capacitacion. reportado. requerimientos que cuadro de direccion de acciones moviles de acuerdo al

presente cada una de necesidades. planeacion y equipamiento que necesitan por
las unidades de B: reporte de evaluacion), aula/taller que se encuentran
capacitacion. necesidades sistema de dentro del plantel, no se tomaron
capturadas equipamiento en cuenta extramuros. Se debe
C: total de reporte de https://sistemas.ic tener actualizado este registro
necesidades atmi.edu.mx/ por el eventual regreso

programado presencial a la capacitacion.

Actividad Participar en actividades Porcentaje de reportes |Medir la realizacion de |A=(B/C)*100 (Reportes Mensual Porcentaje Eficacia Reporte de la 12 50.00 |Coordinacién del protocolo de la
relevantes para el instituto de actividades de|los reportes que realizados/reportes direcciéon  general contingencia sanitaria del Covid

enlace realizados. informan las programados)*100 (Expediente, 19, prevencion de incendios y la
actividades de enlace Direcciéon General) veda electoral. Se colaboré con
interinstitucional. SEDECO para impartir curso en
el Espacio Emprendedor.
Campafia permanente
promocional del ICATMI.
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UPP: 055 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN 98,598,620.00 7,451,189.00 106,049,809.00 105,079,672.00 105,079,672.00 99.09%

Programa SA SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES 58,992,029.00 2,373,332.00 61,365,361.00 61,365,361.00 61,365,361.00 100.00%

Presupuestario: (MEDIA SUPERIOR)

Tipo Resumen narrativo Definicion del Descripcion Unidad de . » Fuentes de Meta Avance
Indicador Indicador indicador Método de calculo Método de calculo  [ecuencia medida |Dimension Verificacion Programada | Trimestral Observaciones
%

Actividad Reportar donaciones de|Porcentaje d e |[Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 A: Informe de Trimestral Porcentaje | Economia [ Informe de 4 50.00 |[Se realizo el informe
mobiliario, equipo, especie y/o ingresos obtenidos por|linformes de donaciones donaciones. correspondiente a las
efectivo. donaciones. donaciones obtenidas a B: Informe realizado donaciones gestionadas.

través de la gestion, C: Informe
para beneficio de las programado
unidades de

capacitacion.

Actividad Promover y difundir la oferta de Porcentaje de reportes |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 (Reportes Bimestral Porcentaje Eficacia Informe de 6 50.00 |[Se promovieron en distintos
capacitacién, los logros y de promocion y |campanas realizadas realizados/reportes promocion y medios noticiosos las
actividades  relevantes  del|difusion. durante el afio programados)*100 difusion actividades relevantes  del
instituto. (Expediente, Instituto.

Direccidén de
Vinculacién)

Actividad Capacitar a la mayor parte de Porcentaje d e |[Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 A: porcentaje de Mensual Porcentaje Eficacia Informe mensual 55,000 16.17 |En virtud de la contingencia
la poblacion en edad de capacitandos inscritos inscripciones capacitandos de control escolar sanitaria en la que nos
trabajar para que se integre al realizadas en todas las inscritos. (oficina de control encontramos, se ha tenido una
mercado laboral. unidades de B: inscripciones escolar, Direccién captacioén menor  que la

capacitacion del realizadas T é cnico programada, hemos llegado al
instituto. C: inscripciones Académica), 16% de inscripcion.
programadas sistema de
inscripciones
https://sistemas.ic
atmi.edu.mx/

Actividad Realizar encuestas post curso, Promedio del nivel de |[Medir el porcentaje |A=(A1+A2+...+AN)/N (Sumatoria del Mensual Calidad Informe de 90 0.00 No se han aplicado encuestas
para conocer el grado de satisfaccion de las|promedio de porcentaje de encuestas pos curso por consecuencia de
satisfaccion  que  tienen los encuestas pos curso satisfaccion de los satisfaccion/12) poscurso la emergencia sanitaria.
usuarios de los servicios del servicios  del instituto, (Expediente,
instituto. de acuerdo a la Direccion de

perspectiva de los Vinculacion)
usuarios

Actividad Brindar un curso de induccién|Porcentaje de cursos [Medir el ndmero de|A=(B/C)*100 (Informes Trimestral | Porcentaje Eficacia [Informe de 4 50.00 |[Se realiz6 la induccion al
al puesto al personal de nuevo de induccion al puesto |cursos de  inducciéon realizados/informes recursos  humanos personal en linea, y enviandoles
ingreso impartidos realizados en relacion programados)*100 (expediente, toda la informacién mediante el

con el total de personal direccion de correo electrénico.
de nuevo ingreso administracion)

Actividad Certificar las competencias Porcentaje d e |[Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 A: porcentaje de Mensual Porcentaje Eficacia Informe mensual 500 1280 |[Se llevaron a cabo 50
(habilidades,  destrezas, etc.) certificaciones conocer certificaciones certificaciones de la entidad certificaciones por parte de la
De los capacitandos a través aplicadas a cargo de la conocer conocer (Entidad Entidad CONOCER.
de los estandares de la red entidad conocer. B: certificaciones CONOCER,
conocer. otorgadas Direcciéon  Técnico

C: certificaciones Académica)
programadas)
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UPP: 055 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN 98,598,620.00 7,451,189.00 106,049,809.00 105,079,672.00 105,079,672.00 99.09%

Programa SA SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES 58,992,029.00 2,373,332.00 61,365,361.00 61,365,361.00 61,365,361.00 100.00%

Presupuestario: (MEDIA SUPERIOR)

Tipo Resumen narrativo Definicion del Descripcion Unidad de . » Fuentes de Meta Avance
Indicador Indicador indicador Método de calculo Método de calculo  [ecuencia medida |Dimension Verificacion Programada | Trimestral Observaciones
%
Actividad Actualizar la oferta de|Porcentaje de planes y [Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 A: porcentaje de Trimestral Porcentaje Eficacia Registro de 200 24.00 |[Se han revisado y registrado un
capacitacion para el trabajo. programa s|planes y programas de planes y programas programas total de 48 nuevos programas de
actualizados estudio revisados vy actualizados. (Oficina de control extension autorizados.
actualizados. B: planes y programas escolar, Direccién
revisados T écnico
C: planes y programas Académica) y
programados Sistema de
catélogo de cursos
https://sistemas.ic
atmi.edu.mx/
Actividad Aplicar la  encuesta de Porcentaje d e |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 (Encuestas Trimestral Porcentaje Eficacia Informe de 738 0.00 Esta actividad se encuentra
seguimiento de egresados encuestas d e |encuestas aplicadas a aplicadas/encuestas seguimiento de programada en el 4o trimestre.
egresados aplicadas personas egresadas programadas)*100 egresados
capacidas en el icatmi, (expediente,
para conocer su direccion de
estatus laboral. vinculacién)

Actividad Aplicar la encuesta formativa Porcentaje d e | Medir las causas de |A=(B/C)*100 (Encuestas Trimestral Porcentaje Calidad Informe de 90 0.00 No se ha llevado a cabo la
para evitar la desercion de los encuestas  formativas |posible  desercion  de aplicadas/encuestas encuestas aplicacion de las encuestas
capacitados aplicadas los capacitandos programadas)*100 formativas dado que no hay grupos

(expediente, presenciales.
direccioén de
vinculacién)

Actividad Identificar a los capacitandos Porcentaje d e |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 (Inscripciones Cuatrimestral | Porcentaje Eficacia | Registro de 150 71.33 |Durante el 2do cuatrimestre del
discapacitados que son|lpersonas con|personas con realizadas/inscripcione capacitandos  con afo, se inscribieron 54 personas
capacitados a través de discapacidad inscritas discapacidad, inscritas s programadas)*100 discapacidad con algun tipo de discapacidad.
convenios de colaboracién o en los cursos del (expedientes,
capacitandos con  documentos icatmi, que  cuenten direccion de
de acreditacion de con documento de vinculacién con el
discapacidad por alguna acreditacion. entorno)
instancia.

Actividad Impulsar a los capacitandos Porcentaje d e |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 (Proyectos aproyados/ Bimestral Porcentaje Eficacia Proyectos 3 0.00 No se registr6 actividad en el
para la realizacion de proyectos proyectos  productivos |apoyos que se otorgan total de proyectos) productivos trimestre.
productivos a  través  del apoyados a los capacitandos que *100 (Expediente,
concurso emprendedor ICATMI emprenden  proyectos Direccion de

productivos. Vinculacién con el
Entorno)
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UPP: 055 INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN 98,598,620.00 7,451,189.00 106,049,809.00 105,079,672.00 105,079,672.00 99.09%

Programa SA SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES 58,992,029.00 2,373,332.00 61,365,361.00 61,365,361.00 61,365,361.00 100.00%

Presupuestario: (MEDIA SUPERIOR)

Tipo Resumen narrativo Definicion del Descripcion Unidad de . » Fuentes de Meta Avance
Indicador Indicador indicador Método de calculo Método de calculo  [ecuencia medida |Dimension Verificacion Programada | Trimestral Observaciones
%

Actividad Porcentaje d e |[Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 Trimestral Porcentaje Eficacia Convocatorias. 2 0.00 Actualmente se encuentran
Generar y publicar convocatorias para |cumplimiento  en la A: porcentaje de cerradas  cualquier tipo de
convocatorias  dirigidas a|instructores emitidas generacion de convocatorias para convocatoria, debido a la
instructores que deseen convocatorias para instructores contingencia sanitaria.
impartir la capacitacion en los seleccionar B: convocatorias
planteles o acciones moviles instructores. emitidas
donde se demande. C: convocatorias

programadas

Actividad Realizar las tareas operativas|Porcentaje de reportes |[Medir el ntmero de [A=(B/C)*100 (Reportes realizados/ Mensual Porcentaje Eficacia |Informes de 12 16.67 [Se realizaron las actividades:
para la  administracion  del de ajustes de personal reportes de las tareas reportes recursos humanos pago de las néminas de las dos
personal. operativas para la programados)*100 (expediente, quincenas, asi como la baja y

administracion del direccion de altas de personal y el pago de
personal del ICATMI. administracion) finiquitos a los trabajadores.

Actividad Coordinar y supervisar las Porcentaje de reportes |[Medir el cumplimiento | A=(B/C)*100 (Reportes Mensual Porcentaje Eficacia Informe de 12 50.00 |[Se sostuvieron reuniones con el
actividades de las unidades|de actividades de |de la actividad interna y realizados/reportes reuniones personal directivo a fin de dar
administrativas,  planteles vy operacion realizados. operacion del instituto. programados)*100 (Expediente, seguimiento a las metas,
acciones méviles del Instituto. Direcciéon General) también se llevo a cabo

campafia de inscripciones, se
dio asesoria para el concurso
emprendedor.

Actividad Establecer convenios de|Porcentaje d e |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 A: porcentaje de Trimestral Porcentaje Eficacia Convenios. 100 30.00 |Se firmaron 30 convenios con
colaboracion. convenios  firmados |convenios firmados con convenios firmados Sistema de los diferentes sectores.

con los diferentes |los diferentes sectores. B: convenios firmados convenios del
sectores. en el periodo I C AT M I
C: convenios https://sistemas.ic
programados en el atmi.edu.mx/
periodo

Actividad Regularizar los predios  del Porcentaje de predios |Medir el porcentaje de |A=(B/C)*100 (Predios Trimestral Porcentaje Eficacia Escritura 1 0.00 No hay actividad programada en
ICATMI regularizados. regularizacién de regularizados/predios (Expediente, el trimestre.

predios donde se programados)*100 Departamento
encuentre alguna Juridico)

unidad de capacitacion

del ICATMI.
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