U\\no‘\ "”[1}

Q‘Sﬁ r’l
Sl
]Ll w\é‘gﬂ W /l
f'?\‘i 37 (]
3‘—-\%::/

/"'\. =

Gobierno del Estado
: Michoacdn de Ocampo

Mtro. Marco Antonio Flores Mejia

Dependencia Instituto de Capacitacion para el Trabajo
del Estado de Michoacan

Sub - dependencia Direccidn de Planeacion y Evaluacion
Oficina PLAN 138/05/2024

No. de oficio Minutario

Expediente Entrega acuse SAPP abril 2024.

Asunto:

Director de Programacion y Presupuesto de la

Secretaria de Finanzas y Administracion
PRESENTE.

Conforme a lo indicado en el oficio SFA/SF/DPP/SPFP/1161/2024 de fecha 19 de marzo del
ano en curso, le informo que con esta fecha se concluyd la captura correspondiente al mes de
abril 2024 en el sistema SIAPP, por lo que se adjunta el acuse correspondiente al seguimiento
de actividades y metas emitido por el Sistema de Analisis Programatico Presupuestal de

ICATMI.

Sin otro particular, me despido enviandole un cordial saludo,

Directora de Planeacion
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\Evaluacmn del ICATMi

1\
Nire,

C.c.p. lic. Paula Edith Espinosa Barrientos — Directora General del ICATMI {conocimiento)
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GOBIERMO DE MICHOACARN

Morelia Michoacan, a 9 de mayo de 2024

La Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Michoacan del Gobierno
del Estado de Michoacan de Ocampof,":'ha-cqnciui'do con la captura del mes de abril del
afio 2024 respecto del Seguimjgapfgo_falf\_géiiéig Programatico Presupuestal
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Agréguese el presente | al;oﬁci_p'-- d_q entrl=ga a 'Ia_ Dlrepcbn de Programacion y

Presupuesto de la Secretanai dé iharjzas y: l(%dmlmstrac:lon zatencmn a lo establecido
en el Articulo 27, FraC(;!Oh VI[[ d F{eglamﬁn’fo Iﬂter[or deE a Secretarla de Finanzas y
Administracion. ii i =
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Actividades por UR

01-
Direccion SA - 075 - 823
Genera

01-
Direccion ZZ - 075 - 823
Genera

18

09

UR Clasflcagpn Fondo] Actividad |[Programado|Realizado D&”PC'.On szl Justificacién (causas) Propu_estade Estado
programatica actividad mejora

Porcentagje de
reportes donde
Se describen
las actividades
realizadas por
el titular

Porcentagje de
reportes donde
se describen
las actividades
realizadas por
el titular

Sellevaron a cabo Imolementar |0s
reunionesdetrabgjocon Launidad de medida b .
) o mecanismos internos
icat cdmx, insituto correctaes 1 reporte
. en el ICATMI, para

artesano, imced, asf, asm,  mensual, pero en €l e seredlicela

canacar, firmade mes de abril se q asianacion
convenios cedh, atencion a programaron 2 reportes h 9 Lestal Enviado

entrevistasderadioy atendiendo ala presup
conformeala

television, servicio social programacion de g
- ._, planeacién de metas
condonacion deropay  recurso quesereaizd .
fisicas planeadas por

libros a centros de en d Instituto
rehabilitacion cada UR
Sellevaron a cabo Imolementar |0s
reuniones de trabgjo con  Launidad de medida P :
) o mecanismos internos
icat cdmx, insituto correctaes 1 reporte
. en el ICATMI, para
artesano, imced, asf, asm,  mensual, pero en €l ue se redlice |a
canacar, firmade mes de abril se q Sianaci on
convenios cedh, atencion a programaron 2 reportes res% estal Enviado
entrevistasderadio y atendiendo ala presup
conformeala

television, servicio social programacion de g
- ._, planeacién de metas
condonacién deropay  recurso que seredizd . .
: : fisicas planeadas por
libros a centros de en é Instituto
e, cadaUR
rehabilitacion




Actividades por UR

UR CIasﬂcaq_on Fondo]Actividad|Programado|Realizado DES(IrIpC!On sielel JUETEEE e Propu_esta LE Estado
programéatica actividad (causas) mejora




Actividades por UR

UR Clasflcagpn Fondo Actividad Programado|Realizado D&ecrlpc!on 2l Justificacién (causas) Pr opu.esta Ee Estado
programatica actividad mejora
Lasinscripciones a
poblacion abierta
Porcentaje de . reportadas en el las inscripciones varian Programar de
L sistemason 2,322 en de acuerdo ala
inscripciones - manera separada la
03 - . dondelosplanteles  promocion que se haga .,
Direccion reglstr_adas d_e la con mayor nimerode  en plantel y con los : captac_l on de .
e SA-057-823 18  poblacion abierta 2500 2322 LT : . inscripcionesen  Enviado
Técnico- inscripcionesson  periodos de promocion
. respecto a total de : . planteles
Académica S morelianorte, villas delos cursos :
inscripciones del . : cuatrimestralesy en
) del pedregal, morelia cuatrimestralesy
Instituto A plantel es semestrales
santa maria, zamora, semestrales
tacambaro, la piedad y
maravatio.
Laaplicacion delos
Reconocimientos
Porcentaje de Aplicar las evaluacion Oficiales se realiza
- conforme ala demanda .
personas con gue sean solicitadas, a Realizar unaoferta
03 - - . en cadaplantel, y en : .
Direccion reconocimiento traves del este mes no e cumolio continua de este tipo
i SA-057-823 18 oficial de 7 2 Reconocimientos cump deserviciopara Enviado
Técnico- . . lameta, deigua )
-~ competencia Oficialesde . cumplir o superar la
Académica . . meneraen e primer
ocupacional Competencia : o meta anual
acreditadas Ocupacional (ROCO) trimestre del gercicio
se aplicaron ROCOS
en meses en los que no
Se tenia programacion




UR Clasflcag_on Fondo Actividad Programado|Realizado D%crlpc!on sl Justificacion (causas) Propu_estade Estado
programatica actividad mejora

03-
Direccion o\ _057-823 18
Técnico-

Académica

03-
Direccion o _057-823 18
Técnico-

Académica

Promedio de
personas
certificadas en
estandares de
competencia
ocupacional RED
CONOCER

Porcentaje de
personas
capacitadas através
del CEFORMA
EMPRESARIAL

70

140

Aplicacion del proceso
de certificacion de
candidatos en
estdndares de
competencia labora
RED CONOCER

29

Ofertar capacitacion
paralos sectores
210 publicoy privado a
través de CEFORMA
Empresarial

Los candidatosy

Sereportauntotal de  usuariosdelared

29 candidatos en los conocer en €
plantelesdeturicato: 1 instituto varian de
ec0435, villas del acuerdo ala
pedregal: 18 promocion y
capacitacion de demandaen la
consgjeriaen localidad, pero se  Enviado
adicciones, alineacion mantienen
ec0548, formacion de estrategias de

instructores alineado al captacion de manera
€c0217.01, alineacion  constante con la
al ec0217.01y zamora finalidad de cumplir
10 y superar lameta
anual

Se reportan 10 cursos
en ceforma empresarial
por los planteles
maravatio 1 curso,
morelia 1 curso,
mugica 6 cursos,
quirogalcursoy
zamora 1 curso.
inscripciones totales de
esos 10 cursos son 210.
de ceforma
institucional se
reportan 32
inscripciones.

Enviado




03-
Direccion on _057.823 18
Técnico-
Académica

03-
Direccion -5 _057-823 09
Técnico-

Académica

03 -
Direccion 5 457823 09
Técnico-

Académica

Porcentaje de
trabajadores del
ICATMI
capacitados através
del CEFORMA
Institucional

Porcentaje de
inscripciones
registradas de la
poblacion abierta
respecto a total de
inscripciones del
Instituto

Porcentgje de
programas de
extension
actualizados
respecto a total de
los programas de
extension

UR Clasflcag_on Fondo Actividad Programado|Realizado D%crlpc!on sl Justificacion (causas) Propu_estade Estado
programatica actividad mejora

Lasinscripciones
reportadas
corresponden a4
Otorgar capacitacion a cursosde losplanteles  Se pretende dar a

lostrabagjadoresdel  morelia santa maria 1 menos una

90 20 Instituto en loscampos  curso, villas del capacitacion
de su competenciaa pedregal 3 cursosque institucional 1 vesal
través de CEFORMA  fisicamentefueron  mestodos |os meses

impartidos en €l aula del afo
de usos multiples de la
direccion general del
ICATMI.

Institucional

lasinscripciones a

poblacion abierta
reportadas en el las inscripciones varian

sistemason 2,322 en de acuerdo ala
dondelosplanteles  promocion que se haga
1000 o300 CONmMayor nimero de en plantel y con I0§
inscripcionesson  periodos de promocion
morelia norte, villas de los cursos
del pedregal, morelia cuatrimestrales y
santa maria, zamora, semestrales
tacAmbaro, la piedad y
maravatio.
los planteles que
realizaron
actualizacion en sus
programas en el mes
15 15 de abril son: corupo,
patzcuaro, los reyes,
morelia norte, morelia
santa maria, zamoray
villas del pedregal

Enviado

Enviado

Enviado




03 -
Direccion
Técnico-

Académica

ZZ-057-823 09

03 -
Direccion
Técnico-
Académica

Z7-057-823 09

Porcentge de
transportistas
inscritosen los
cursos de
capacitacion
respecto alas
inscripciones de
CUrsos
especializados.

Promedio de
personas
certificadas en
estdndares de
competencia
ocupacional RED
CONOCER

29

Proporcionar
capacitacion
especializda al sector
autotransporte pesado
de carga, conforme a
losrequisitos de la
SICT

Aplicacién del proceso
de certificacion de
candidatos en
esténdares de
competencia laboral
RED CONOCER

UR Clasflcag_on Fondo Actividad Programado|Realizado D%crlpc!on sl Justificacion (causas) Propu_estade Estado
programatica actividad mejora

Debido ala
reprogramacion en la
fechadeinicio delos

cursos origing la

variacion entre lo

programado y lo
reportado en el mes

se reporta un total de
29 candidatos en los
planteles de turicato: 1
ec0435, villas del
pedregal: 18
capacitacion de
consgjeriaen
adicciones, alineacion
ec0548, formacion de
instructores alineado al
ec0217.01, adineacién
al ec0217.01y zamora
10

Enviado

los candidatos y
usuarios de lared
conocer en €
instituto varian de
acuerdo ala
promocion y
demandaen la
localidad

Enviado




Actividades por UR

UR Clasmcaq on Fondo Actividad Programado|Realizado D”PC'.On sl Justificacién (causas) Propu_esta e Estado
programatica actividad mejora
Promedio de Se hace uso del -
. o Usando la promocién
estudiantes material impreso para .
04 - o . impresa, se buscadar a
L inscritosen los promocionar 10s -
Direccion de X conocer los distintos
: C 2 SA - OXC - cursos de CUrsos gque estan .
Vinculacion 18 o 45 64 . : cursos con los que se Enviado
823 capacitacion por disponibles en cada
con €l cuenta en cada plantel.
evento plantel, usando )
Entorno . L . aumentar lamatricula
promocional distintos métodos para
) o esperada.
impreso una mayor difusion.
Usamos diferentes
Promedio de Paramejorar la comtT1?dl oisédne ara
estudiantes difusion de laoferta b
04 - . ) ) lograr tener una
L inscritos en los educativa se ha e
Direccion de difusién mas extensay
: . SA - OXC - cursos de reforzado el uso de las .
Vinculacion 18 L, 135 362 . darnos a conocer en Enviado
823 capacitacion por redes socialesy la -
con €l . - distintos lugares, se
espacios de elaboracion de
Entorno . ~ logo un total 2322
medios de campafnas L e :
o . inscripciones mediante
comunicacion tradicionales. .
los medios de
comunicacion.
Generar proyectos
04- productivos para
L Porcentaje de inpulsar la
Direccion de . -
Vinculacion SA - OXC - 18 proyectos 0 0 incorporacion en el Enviado
823 productivos mercado labora a
con €l )
Entorno generados estudiantesy
egresados del
ICATMI




UR Clasn‘lcale_on Fondo] Actividad Programado|Realizado Descrlpc!on cele Justificacion (causas) |Propuesta demejor aj Estado
programatica actividad

04 -
Direccion de
Vinculacion

con €l
Entorno

04 -
Direccion de
Vinculacion

con €l
Entorno

04 -
Direccion de
Vinculacion

con €l
Entorno

SA - OXC -
823

SA - OXC -
823

SA - OXC -
823

18

18

Porcentaje de

Inscripciones en

CUrsos

especializados

generadas por
convenios

Porcentaje de

inscripciones a

través de
convenios a
personas de

poblacion abierta

Porcentaje de
estudiantes
colocados

Captacion de
matricula mediante la
celebracion de
convenios con los
sectores publico y
privadas paraimpartir
capacitacion
especializada.
Captacion de
matricula mediante la
celebracion de
convenios con los
sectores publico para
impartir capacitacion
apoblacion abierta

Enviado

Enviado

Integrar un padrén de
empresas, 0 Negocios
regionales alos que
setendriaque visitar
con lafinalidad de
explicarle los
beneficios de
contratar a nuestros
egresadosy firmar
convenios de
colaboracién mutua

Crear una bolsade
trabajo en cada uno de Aun no se implementa
los centros de trabagjo, €l procedimiento para
con lafinalidad de lacreacion delabolsa
guelosegresados  detrabajo, se espera
tengan opcionesde  reportar en el mesde
colocacion en € julio
sector productivo

76 0 Enviado




UR Clasn‘lcale_on Fondo] Actividad Programado|Realizado Descrlpc!on cele Justificacion (causas) |Propuesta demejor aj Estado
programatica actividad

Detectar s el
capacitando obtuvo
04 - .
L : las habilidades
Direccion de Porcentaje de
: 2 SA - OXC - correctas para su :
Vinculacion 18 egresados 0 0 g Enviado
823 crecimiento laboral,
cond ocupados . .
paralainsercion en el
Entorno .
campo productivo y
para el auto empleo.
Implementar las
Obtener informacion acciones necesarias
04 - : sobre el porque el para que se atienda
L Porcentaje de :
Direccion de SA - OXC - estudiantes aue capacitando deserto, no se pudo tener de manera puntua la
Vinculacion 18 . 750 64  identificandolaséareas contactosconlos  actividad y se pueda Enviado
823 desertan de los . .
con €l CUrsoS de oportunidad de desertores atender las &reas de
Entorno cada unidad de oportunidad
capacitacion. repostadas por los
desertores
Nos arrojan las
necesidades de los
talleres, el desempefio Atender de manera
04 - del instructor, Lasencuestasnos  especificalas éreas
Dllrecm on gle SA - OXC - Promedio de necesi dades del arroja en su mayoria de oportunidad que .
Vinculacion 18 . . 100 82 plantel y trato del  faltade equipamiento, nosreportanlos Enviado
823 satisfaccion O .
conel persona mantenimiento y usuarios de los
Entorno administrativo hacia  equipos obsoletos servicios del
los estudiantes ICATMI
detectando areas de

mejora institucional



UR Clasn‘lcale_on Fondo] Actividad Programado|Realizado Descrlpc!on cele Justificacion (causas) |Propuesta demejor aj Estado
programatica actividad

04 -
Direccion de
Vinculacion

con €l
Entorno

04 -
Direccion de
Vinculacion

con €l
Entorno

04 -
Direccién de
Vinculacion

con €
Entorno

Z7Z - OXC -
823

Z7Z - OXC -
823

Z7Z - OXC -
823

09

09

Promedio de
estudiantes
inscritos en los
cursos de
capacitacion por
evento
promocional
impreso

Promedio de
estudiantes
inscritos en los
cursos de
capacitacion por
espacios de
medios de
comunicacion

270 362

Porcentaje de
proyectos
productivos
generados

Dotacién de

promocion impresa de

los cursos de

capacitacion a ofertar

en cada unidad de
capacitacion

Paramejorar la

difusion de la oferta

educativa se ha

reforzado el uso delas

redes socialesy la
elaboracion de
campanias
tradicionales.

Generar proyectos
productivos para
inpulsar la
incorporacién en el
mercado laboral a
estudiantesy
egresados del
ICATMI

usando la promocién

impresa, se buscadar a

conocer los distintos
cursos con los que se
cuenta en cada plantel.
aumentar lamatricula
esperada.

usamos diferentes
medios de
comunicacion para
lograr tener una
difusién mas extensay
darnos a conocer en
distintos lugares, se
logo un total 2322
inscripciones mediante
los medios de
comunicacion.

Enviado

Enviado

Enviado




UR Clasn‘lcale_on Fondo] Actividad Programado|Realizado Descrlpc!on cele Justificacion (causas) |Propuesta demejor aj Estado
programatica actividad

04 -
Direccion de
Vinculacion

con €l
Entorno

04 -
Direccion de
Vinculacion

con €l
Entorno

04 -
Direccion de
Vinculacion

con €l
Entorno

Z7Z - OXC -
823

Z7Z - OXC -
823

ZZ - OXC -
823

09

09

09

Porcentaje de

Inscripciones en

CUrsos

especializados

generadas por
convenios

Porcentaje de

inscripciones a

través de
convenios a
personas de

poblacion abierta

Porcentaje de
estudiantes
colocados

Generar proyectos
productivos para
inpulsar la
incorporacion en el

0 0 mercado laboral a Enviado
estudiantesy
egresados del
ICATMI
Captacion de
matricula mediante la
celebracion de
0 0 convenios con los Enviado
sectores publico para
impartir capacitacion
apoblacion abierta
Integrar un padrén de
Crear unabolsade e:nﬁmségar}iiocbf
trabajo en cada uno de Aun no seimplementa cgiona a
. - setendria que visitar
los centros de trabagjo, €l procedimiento para o
o - con lafinalidad de
conlafinalidad de lacreacion delabolsa . .
54 0 Le |os earesados detrabaio. e espera explicarle los Enviado
. o 40, 56 & beneficios de

tengan opcionesde  reportar en el mesde
colocacion en el julio
sector productivo

contratar a nuestros

egresadosy firmar
convenios de

colaboraci6n mutua




UR Clasn‘lcale_on Fondo] Actividad Programado|Realizado Descrlpc!on cele Justificacion (causas) |Propuesta demejor aj Estado
programatica actividad

Detectar s €
capacitando obtuvo
04 - .
. : las habilidades
Direccion de Porcentaje de
: 2 Z7 - OXC - correctas para su :
Vinculacion 09 egresados 0 0 g Enviado
823 crecimiento laboral,
cond ocupados . .
paralainsercion en el
Entorno .
campo productivo y
para el auto empleo.
Implementar las
Obtener informacion acciones necesarias
04 - : sobre el porque el para que se atienda
L Porcentaje de :
Direccion de 27 - OXC - estudiantes aue capacitando deserto, no se pudo tener de manera puntual la
Vinculacion 09 . 800 64  identificandolasareas  contactoconlos  actividad y se pueda Enviado
823 desertan de los . !
con €l CUrsoS de oportunidad de desertores atender las &reas de
Entorno cada unidad de oportunidad
capacitacion. repostadas por los
desertores
Nos arrojan las
necesidades de los
talleres, el desempefio Atender de manera
04 - del instructor, Lasencuestasnos  especificalas éreas
Dllrecm on gle 77 - OXC - Promedio de necesi dades del arroja en su mayoria de oportunidad que .
Vinculacion 09 . . 100 82 plantel y trato del  faltade equipamiento, nosreportanlos Enviado
823 satisfaccion O .
conel persona mantenimiento y usuarios de los
Entorno administrativo hacia  equipos obsoletos servicios del
los estudiantes ICATMI
detectando areas de

mejora institucional




Actividades por UR

05 - Direccion
de
Administracion

05 - Direccidn
de
Administracion

05 - Direccién
de
Administracion

SA - 0ZZ -
800

SA-0ZZ -
800

SA -0ZZ -
800

Porcentagje de
tramite delas
solicitudesy
requisiciones
atendidas

Porcentaje de
servicios de
mantenimiento de
mobiliarioy
equipo realizadas

Porcentagje de
servicios de

mantenimiento de

infraestructura
fisicarealizadas

40

4

1

82

Realizaron los tramites
necesarios parala
adquisicion de
materiales, insumosy

UR CIasﬂcagpn Fondo] Actividad Programado|Realizado D&ecrlpc!on sl ST Propu.estade Estado
programatica actividad (causas) mejora

la cantidad incluye
41 tramites que
corresponden a mes
de enero y que por

servicios generales, para omision no se reporto

el buen funcionamiento
del instituto

serealizd mantto
preventivo y correctivo
amaquinariaindustrial
textil del plantel santa
maria, asi como mantto
correctivo alos equipos
de computo del plantel
quiroga (talery
oficinas)

Dar atencion al
mantenimiento
preventivo y correctivo

del Instituto en los
centros de trabajo

en e mes

correspondiente

porque la cantidad
realizada incluye 4
mantenimientos que
serealizaron en €l
mes de enero y por

omision no se
reportaron

Se encuentrala
solicitud del plantel meslagjecucion
acuitzio, pero yano
de infraestructurafisica fue posiblerealizar la con lafinalidad
accion en el presente

mes

Enviado

Enviado

Considerar a
inicio de cada

delaactividad Enviado
de atender en

tiempo conforme

alo programado




