




Actividades por UR

UR
Clasificación
programática

Fondo Actividad Programado Realizado
Descripción de la

actividad
Justificación (causas)

Propuesta de
mejora

Estado

01 -
Dirección
General

SA - 075 - 823 18

Porcentaje de
reportes donde
se describen

las actividades
realizadas por

el titular

2 1

Se llevaron a cabo
reuniones de trabajo con

icat cdmx, insituto
artesano, imced, asf, asm,

canacar, firma de
convenios cedh, atención a

entrevistas de radio y
televisión, servicio social
con donación de ropa y

libros a centros de
rehabilitación

La unidad de medida
correcta es 1 reporte
mensual, pero en el

mes de abril se
programaron 2 reportes

atendiendo a la
programación de

recurso que se realizó
en el Instituto

Implementar los
mecanismos internos
en el ICATMI, para

que se realice la
asignación

presupuestal
conforme a la

planeación de metas
físicas planeadas por

cada UR

Enviado

01 -
Dirección
General

ZZ - 075 - 823 09

Porcentaje de
reportes donde
se describen

las actividades
realizadas por

el titular

2 1

Se llevaron a cabo
reuniones de trabajo con

icat cdmx, insituto
artesano, imced, asf, asm,

canacar, firma de
convenios cedh, atención a

entrevistas de radio y
televisión, servicio social
con donación de ropa y

libros a centros de
rehabilitación

La unidad de medida
correcta es 1 reporte
mensual, pero en el

mes de abril se
programaron 2 reportes

atendiendo a la
programación de

recurso que se realizó
en el Instituto

Implementar los
mecanismos internos
en el ICATMI, para

que se realice la
asignación

presupuestal
conforme a la

planeación de metas
físicas planeadas por

cada UR

Enviado



Actividades por UR

UR
Clasificación
programática

Fondo Actividad Programado Realizado
Descripción de la

actividad
Justificación

(causas)
Propuesta de

mejora
Estado



Actividades por UR

UR
Clasificación
programática

Fondo Actividad Programado Realizado
Descripción de la

actividad
Justificación (causas)

Propuesta de
mejora

Estado

03 -
Dirección
Técnico-

Académica

SA - 057 - 823 18

Porcentaje de
inscripciones

registradas de la
población abierta

respecto al total de
inscripciones del

Instituto

2500 2322

Las inscripciones a
población abierta
reportadas en el

sistema son 2,322 en
donde los planteles

con mayor número de
inscripciones son

morelia norte, villas
del pedregal, morelia
santa maría, zamora,

tacámbaro, la piedad y
maravatío.

las inscripciones varían
de acuerdo a la

promoción que se haga
en plantel y con los

periodos de promoción
de los cursos

cuatrimestrales y
semestrales

Programar de
manera separada la

captación de
inscripciones en

planteles
cuatrimestrales y en
planteles semestrales

Enviado

03 -
Dirección
Técnico-

Académica

SA - 057 - 823 18

Porcentaje de
personas con

reconocimiento
oficial de

competencia
ocupacional
acreditadas

7 2

Aplicar las evaluación
que sean solicitadas, a

través del
Reconocimientos

Oficiales de
Competencia

Ocupacional (ROCO)

La aplicación de los
Reconocimientos

Oficiales se realiza
conforme a la demanda

en cada plantel, y en
este mes no se cumplió

la meta, de igual
menera en el primer

trimestre del ejercicio
se aplicaron ROCOS

en meses en los que no
se tenía programación

Realizar una oferta
continua de este tipo

de servicio para
cumplir o superar la

meta anual

Enviado



UR
Clasificación
programática

Fondo Actividad Programado Realizado
Descripción de la

actividad
Justificación (causas)

Propuesta de
mejora

Estado

03 -
Dirección
Técnico-

Académica

SA - 057 - 823 18

Promedio de
personas

certificadas en
estándares de
competencia

ocupacional RED
CONOCER

70 29

Aplicación del proceso
de certificación de

candidatos en
estándares de

competencia laboral
RED CONOCER

Se reporta un total de
29 candidatos en los

planteles de turicato: 1
ec0435, villas del

pedregal: 18
capacitación de
consejería en

adicciones, alineación
ec0548, formación de

instructores alineado al
ec0217.01, alineación
al ec0217.01 y zamora

10

Los candidatos y
usuarios de la red

conocer en el
instituto varían de

acuerdo a la
promoción y

demanda en la
localidad, pero se

mantienen
estrategias de

captación de manera
constante con la

finalidad de cumplir
y superar la meta

anual

Enviado

03 -
Dirección
Técnico-

Académica

SA - 057 - 823 18

Porcentaje de
personas

capacitadas a través
del CEFORMA

EMPRESARIAL

140 210

Ofertar capacitación
para los sectores

público y privado a
través de CEFORMA

Empresarial

Se reportan 10 cursos
en ceforma empresarial

por los planteles
maravatío 1 curso,
morelia 1 curso,
múgica 6 cursos,
quiroga 1 curso y
zamora 1 curso.

inscripciones totales de
esos 10 cursos son 210.

de ceforma
institucional se

reportan 32
inscripciones.

Enviado



UR
Clasificación
programática

Fondo Actividad Programado Realizado
Descripción de la

actividad
Justificación (causas)

Propuesta de
mejora

Estado

03 -
Dirección
Técnico-

Académica

SA - 057 - 823 18

Porcentaje de
trabajadores del

ICATMI
capacitados a través

del CEFORMA
Institucional

90 32

Otorgar capacitación a
los trabajadores del

Instituto en los campos
de su competencia a

través de CEFORMA
Institucional

Las inscripciones
reportadas

corresponden a 4
cursos de los planteles
morelia santa maría 1

curso, villas del
pedregal 3 cursos que

físicamente fueron
impartidos en el aula

de usos múltiples de la
dirección general del

ICATMI.

Se pretende dar al
menos una

capacitación
institucional 1 ves al
mes todos los meses

del año

Enviado

03 -
Dirección
Técnico-

Académica

ZZ - 057 - 823 09

Porcentaje de
inscripciones

registradas de la
población abierta

respecto al total de
inscripciones del

Instituto

1000 2322

las inscripciones a
población abierta
reportadas en el

sistema son 2,322 en
donde los planteles

con mayor número de
inscripciones son

morelia norte, villas
del pedregal, morelia
santa maría, zamora,

tacámbaro, la piedad y
maravatío.

las inscripciones varian
de acuerdo a la

promoción que se haga
en plantel y con los

periodos de promoción
de los cursos

cuatrimestrales y
semestrales

Enviado

03 -
Dirección
Técnico-

Académica

ZZ - 057 - 823 09

Porcentaje de
programas de

extensión
actualizados

respecto al total de
los programas de

extensión

15 15

los planteles que
realizaron

actualización en sus
programas en el mes
de abril son: corupo,
pátzcuaro, los reyes,

morelia norte, morelia
santa maría, zamora y

villas del pedregal

Enviado



UR
Clasificación
programática

Fondo Actividad Programado Realizado
Descripción de la

actividad
Justificación (causas)

Propuesta de
mejora

Estado

03 -
Dirección
Técnico-

Académica

ZZ - 057 - 823 09

Porcentaje de
transportistas

inscritos en los
cursos de

capacitación
respecto a las

inscripciones de
cursos

especializados.

0 2

Proporcionar
capacitación

especializda al sector
autotransporte pesado
de carga, conforme a
los requisitos de la

SICT

Debido a la
reprogramación en la
fecha de inicio de los

cursos originó la
variación entre lo
programado y lo

reportado en el mes

Enviado

03 -
Dirección
Técnico-

Académica

ZZ - 057 - 823 09

Promedio de
personas

certificadas en
estándares de
competencia

ocupacional RED
CONOCER

35 29

Aplicación del proceso
de certificación de

candidatos en
estándares de

competencia laboral
RED CONOCER

se reporta un total de
29 candidatos en los

planteles de turicato: 1
ec0435, villas del

pedregal: 18
capacitación de
consejería en

adicciones, alineación
ec0548, formación de

instructores alineado al
ec0217.01, alineación
al ec0217.01 y zamora

10

los candidatos y
usuarios de la red

conocer en el
instituto varían de

acuerdo a la
promoción y

demanda en la
localidad

Enviado



Actividades por UR

UR
Clasificación
programática

Fondo Actividad Programado Realizado
Descripción de la

actividad
Justificación (causas)

Propuesta de
mejora

Estado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

SA - 0XC -
823

18

Promedio de
estudiantes

inscritos en los
cursos de

capacitación por
evento

promocional
impreso

45 64

Se hace uso del
material impreso para

promocionar los
cursos que están

disponibles en cada
plantel, usando

distintos métodos para
una mayor difusión.

Usando la promoción
impresa, se busca dar a

conocer los distintos
cursos con los que se

cuenta en cada plantel.
aumentar la matricula

esperada.

Enviado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

SA - 0XC -
823

18

Promedio de
estudiantes

inscritos en los
cursos de

capacitación por
espacios de
medios de

comunicación

135 362

Para mejorar la
difusión de la oferta

educativa se ha
reforzado el uso de las

redes sociales y la
elaboración de

campañas
tradicionales.

Usamos diferentes
medios de

comunicación para
lograr tener una

difusión mas extensa y
darnos a conocer en
distintos lugares, se
logo un total 2322

inscripciones mediante
los medios de
comunicación.

Enviado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

SA - 0XC -
823

18

Porcentaje de
proyectos

productivos
generados

0 0

Generar proyectos
productivos para

inpulsar la
incorporación en el
mercado laboral a

estudiantes y
egresados del

ICATMI

Enviado



UR
Clasificación
programática

Fondo Actividad Programado Realizado
Descripción de la

actividad
Justificación (causas) Propuesta demejora Estado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

SA - 0XC -
823

18

Porcentaje de
Inscripciones en

cursos
especializados
generadas por

convenios

0 0

Captación de
matricula mediante la

celebración de
convenios con los
sectores público y

privadas para impartir
capacitación

especializada.

Enviado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

SA - 0XC -
823

18

Porcentaje de
inscripciones a

través de
convenios a
personas de

población abierta

0 0

Captación de
matricula mediante la

celebración de
convenios con los

sectores público para
impartir capacitación
a población abierta

Enviado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

SA - 0XC -
823

18
Porcentaje de
estudiantes
colocados

76 0

Crear una bolsa de
trabajo en cada uno de
los centros de trabajo,

con la finalidad de
que los egresados

tengan opciones de
colocación en el
sector productivo

Aún no se implementa
el procedimiento para
la creación de la bolsa
de trabajo, se espera
reportar en el mes de

julio

Integrar un padrón de
empresas, o negocios
regionales a los que
se tendría que visitar
con la finalidad de

explicarle los
beneficios de

contratar a nuestros
egresados y firmar

convenios de
colaboración mutua

Enviado



UR
Clasificación
programática

Fondo Actividad Programado Realizado
Descripción de la

actividad
Justificación (causas) Propuesta demejora Estado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

SA - 0XC -
823

18
Porcentaje de

egresados
ocupados

0 0

Detectar si el
capacitando obtuvo

las habilidades
correctas para su

crecimiento laboral,
para la inserción en el
campo productivo y
para el auto empleo.

Enviado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

SA - 0XC -
823

18

Porcentaje de
estudiantes que
desertan de los

cursos

750 64

Obtener información
sobre el porque el

capacitando deserto,
identificando las áreas

de oportunidad de
cada unidad de
capacitación.

no se pudo tener
contactos con los

desertores

Implementar las
acciones necesarias
para que se atienda

de manera puntual la
actividad y se pueda
atender las áreas de

oportunidad
repostadas por los

desertores

Enviado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

SA - 0XC -
823

18
Promedio de
satisfacción

100 82

Nos arrojan las
necesidades de los

talleres, el desempeño
del instructor,

necesidades del
plantel y trato del

personal
administrativo hacia

los estudiantes
detectando áreas de
mejora institucional

Las encuestas nos
arroja en su mayoría

falta de equipamiento ,
mantenimiento y
equipos obsoletos

Atender de manera
específica las áreas
de oportunidad que

nos reportan los
usuarios de los
servicios del

ICATMI

Enviado



UR
Clasificación
programática

Fondo Actividad Programado Realizado
Descripción de la

actividad
Justificación (causas) Propuesta demejora Estado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

ZZ - 0XC -
823

09

Promedio de
estudiantes

inscritos en los
cursos de

capacitación por
evento

promocional
impreso

45 64

Dotación de
promoción impresa de

los cursos de
capacitación a ofertar

en cada unidad de
capacitación

usando la promoción
impresa, se busca dar a

conocer los distintos
cursos con los que se

cuenta en cada plantel.
aumentar la matricula

esperada.

Enviado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

ZZ - 0XC -
823

09

Promedio de
estudiantes

inscritos en los
cursos de

capacitación por
espacios de
medios de

comunicación

270 362

Para mejorar la
difusión de la oferta

educativa se ha
reforzado el uso de las

redes sociales y la
elaboración de

campañas
tradicionales.

usamos diferentes
medios de

comunicación para
lograr tener una

difusión mas extensa y
darnos a conocer en
distintos lugares, se
logo un total 2322

inscripciones mediante
los medios de
comunicación.

Enviado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

ZZ - 0XC -
823

09

Porcentaje de
proyectos

productivos
generados

0 0

Generar proyectos
productivos para

inpulsar la
incorporación en el
mercado laboral a

estudiantes y
egresados del

ICATMI

Enviado



UR
Clasificación
programática

Fondo Actividad Programado Realizado
Descripción de la

actividad
Justificación (causas) Propuesta demejora Estado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

ZZ - 0XC -
823

09

Porcentaje de
Inscripciones en

cursos
especializados
generadas por

convenios

0 0

Generar proyectos
productivos para

inpulsar la
incorporación en el
mercado laboral a

estudiantes y
egresados del

ICATMI

Enviado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

ZZ - 0XC -
823

09

Porcentaje de
inscripciones a

través de
convenios a
personas de

población abierta

0 0

Captación de
matricula mediante la

celebración de
convenios con los

sectores público para
impartir capacitación
a población abierta

Enviado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

ZZ - 0XC -
823

09
Porcentaje de
estudiantes
colocados

54 0

Crear una bolsa de
trabajo en cada uno de
los centros de trabajo,

con la finalidad de
que los egresados

tengan opciones de
colocación en el
sector productivo

Aún no se implementa
el procedimiento para
la creación de la bolsa
de trabajo, se espera
reportar en el mes de

julio

Integrar un padrón de
empresas, o negocios
regionales a los que
se tendría que visitar
con la finalidad de

explicarle los
beneficios de

contratar a nuestros
egresados y firmar

convenios de
colaboración mutua

Enviado



UR
Clasificación
programática

Fondo Actividad Programado Realizado
Descripción de la

actividad
Justificación (causas) Propuesta demejora Estado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

ZZ - 0XC -
823

09
Porcentaje de

egresados
ocupados

0 0

Detectar si el
capacitando obtuvo

las habilidades
correctas para su

crecimiento laboral,
para la inserción en el
campo productivo y
para el auto empleo.

Enviado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

ZZ - 0XC -
823

09

Porcentaje de
estudiantes que
desertan de los

cursos

800 64

Obtener información
sobre el porque el

capacitando deserto,
identificando las áreas

de oportunidad de
cada unidad de
capacitación.

no se pudo tener
contacto con los

desertores

Implementar las
acciones necesarias
para que se atienda

de manera puntual la
actividad y se pueda
atender las áreas de

oportunidad
repostadas por los

desertores

Enviado

04 -
Dirección de
Vinculación

con el
Entorno

ZZ - 0XC -
823

09
Promedio de
satisfacción

100 82

Nos arrojan las
necesidades de los

talleres, el desempeño
del instructor,

necesidades del
plantel y trato del

personal
administrativo hacia

los estudiantes
detectando áreas de
mejora institucional

Las encuestas nos
arroja en su mayoría

falta de equipamiento ,
mantenimiento y
equipos obsoletos

Atender de manera
específica las áreas
de oportunidad que

nos reportan los
usuarios de los
servicios del

ICATMI

Enviado



Actividades por UR

UR
Clasificación
programática

Fondo Actividad Programado Realizado
Descripción de la

actividad
Justificación

(causas)
Propuesta de

mejora
Estado

05 - Dirección
de

Administración

SA - 0ZZ -
800

18

Porcentaje de
tramite de las
solicitudes y
requisiciones

atendidas

40 82

Realizaron los trámites
necesarios para la

adquisición de
materiales, insumos y

servicios generales, para
el buen funcionamiento

del instituto

la cantidad incluye
41 trámites que

corresponden al mes
de enero y que por

omisión no se reportó
en el mes

correspondiente

Enviado

05 - Dirección
de

Administración

SA - 0ZZ -
800

18

Porcentaje de
servicios de

mantenimiento de
mobiliario y

equipo realizadas

4 6

se realizó mantto
preventivo y correctivo
a maquinaria industrial
textil del plantel santa

maría, así como mantto
correctivo a los equipos
de cómputo del plantel

quiroga (taller y
oficinas)

porque la cantidad
realizada incluye 4

mantenimientos que
se realizaron en el
mes de enero y por

omisión no se
reportaron

Enviado

05 - Dirección
de

Administración

SA - 0ZZ -
800

18

Porcentaje de
servicios de

mantenimiento de
infraestructura

física realizadas

1 0

Dar atención al
mantenimiento

preventivo y correctivo
de infraestructura física

del Instituto en los
centros de trabajo

Se encuentra la
solicitud del plantel
acuitzio, pero ya no

fue posible realizar la
acción en el presente

mes

Considerar a
inicio de cada

mes la ejecución
de la actividad
con la finalidad
de atender en

tiempo conforme
a lo programado

Enviado


