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Al contestar este oficic, citense los datos contenidos en el cuadro del angule superior derecho.

Asunto: Reporte cumplimienta SIAPP sept. 2024.

ACUSE

Morelia, Michoacén, 10 de octubre de 2024

Mtro. Marco Antonio Flores Mejia

Director de Programacion y Presupuesto de la
Secretaria de Finanzasy Administracion
PRESENTE. : :

Conforme a lo indicado en el ofjcio SFA/SF/DPP/SPFP/1161/2024 de fecha 19 de marzo
del afio en curso, le informo que el 08 de agosta se concluyq la captura correspondiente al
mes de septiembre 2024 en el sistema SIAPP por lo que se adjunta el acuse
correspondiente al segulmlento de actIVIdades % metas emitido por el Sistema de
Seguimiento al Anélisis PngFamatIEQ Pmsupuestal de ICATMI

Sin otro particular, me despido anv_gandole:-un c_ovdga_l 5aludo.
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GOBIERNO DE MICHOACAHN

Morelia Michoacan, a 10 de octubre de 2024

La Instituto de Capacitacion para e[ Trapajo del Estado de Michoacan del Gobierno
del Estado de Michoacan de Ocampo ‘ha- ‘concluido con la captura del mes de
septiembre del ario 2024 respecto dgl Segu|m|ento al Analism Programatico

i
n! ;

ga av, la Dlre_pc on de Programacion y
dmmlgtraclon en atencion a lo establecido

rﬁo Intenor de la Secretaria de Finanzas y

Agréguese el presente : :
Presupuesto de la Secretaria
en el Articulo 27, Fracciof
Administracién.
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Actividades por UR

UR CIasﬂcag_on Fondo Actividad Programado|Realizado] Descripcién dela actividad WENNEEE Propu_eﬂa Estado
programéatica (causas) demejora

Realizar €l pago de nominas

01- Cumplimiento de quincenales del personal que se
Direccion SA -UUU-823 18 obligaciones 2 2 encuentra cargado a techo Enviado
General patronales presupuestal de la Direccién

General




Actividades por UR

UR CIasﬂcaqpn Fondo Actividad Programado|Realizado] Descripcion de la actividad TR Propu.esta Estado
programatica (causas) demegora

Redlizar €l pago de nominas

02 - Direccion Cumplimiento de guincenales del personal que se
dePlaneaciony SA - UUU -823 18 obligaciones 2 2 encuentra cargado al techo Enviado
Evaluacion patronales presupuestal de la Direccién de
Planeacion y Evaluacion
Realizar el pago de nominas
02 - Direccion Cumplimiento de guincenales del personal que se
de Planeaciony ZZ - UUU - 823 09 obligaciones 2 2 encuentra cargado al techo Enviado
Evaluacion patronales presupuestal de la Direccion de

Planeacién y Evaluacion




Actividades por UR

03 -
Direccion
Técnico-
Académica

SA - UUU -

823 18

03 -
Direccion
Técnico-
Académica

Z7-057-823 09

Cumplimiento
de obligaciones
patronales

Capacitacion
parael trabgo a
la poblacion
abierta que sepa
leer y escribir

UR CIasﬂcagpn Fondo] Actividad |Programado|Realizado Descrlpc!ondela Justificacién (causas) Propu_estade Estado
programatica actividad mejora

19000 11724

Redlizar €l pago de
nominas quincenales
del personal que se

encuentra cargado al Enviado
techo presupuestal de
la Direccion Técnico-
Académica
los planteles con
mayor numero de . .
inscri pciones son: las inscripciones varian Programar de
morelia santa maria dg zflcuerdo ala manera se_garada la
1155. mordlianorte  Promocion que se ha_gaen _ cap_tac_l onde _
1002 ap alzingén 977 plantel y con los periodos inscripcionesen  Enviado
’ ' depromocién de los planteles

zitécuaro 891, acuitzio
784, mordliavillas del
pedregal 686, ciudad
hidalgo 592

cursos cuatrimestralesy cuatrimestralesy en
semestrales plantel es semestrales




03-
Direccion - 457823 09
Técnico-

Académica

03-
Direccion - _457_823 09
Técnico-

Académica

03 -
Direccion
Técnico-
Académica

ZZ-057-823 09

Actualizacion de
laoferta
educativadelos
programas de
extension a
travésdelas
academias

Capacitacion
paralos
operadores del

autotransporte de

carga pesada

Certificacion de
candidatos en
estandares de

competencia
laboral RED
CONOCER

UR Clasflcaq_on Fondo] Actividad |Programado|Realizado Deﬂ:rlpc!ondela Justificacién (causas) Propu_estade Estado
programatica actividad mejora

Se actualizaron 25
programas de los
siguientes planteles
puruanduro 1, santa
maria 2, morelianorte
3, villas del pedrega
3, direccion general 7,
ciudad hidalgo 3,
COrupo,zamora,
maravatio, la piedad
Zitadcuaro acuitzio 1
c/u

Proporcionar
capacitacion
especializda al sector
autotransporte pesado
de carga, conforme a
los requisitos de la
SICT

Aplicacién del proceso

de certificacion de
candidatos en
estandares de
competencia laboral
RED CONOCER

Al ser el primer gercicio  Tomar €l presente

promociény difusionde  deestetipo de Enviado
esta ofertaeducativaya  cursosyaque el
gue no selogré captar la 2024 es el primer
matriculaesperadaen el  gercicio en que se
periodo operael programa
L os candidatos en € mes .
. ) los candidatos y
de septiembre son: usuarios de lared
alineacion a EC0366 conocer en d
MoreliaVillas del e .
- ingtituto varian de .
Pedregal, formacion de acuerdo ala Enviado
instructores EC0217.01 = >
4y aineacion al dprom(zju on >|/
B emandaen la
EC0217.01 = 4 del localidad

Enviado

de operacion del gjercicio como

programa parametro en la
CETRANSPORTA se  programacion de las
contindacon la metas de inscripcién

plantel Zamora



UR Clasflcagzl_on Fondo] Actividad |Programado|Realizado Deﬁcrlpc!ondela Justificacién (causas) Propu_estade Estado
programatica actividad mejora

Realizar el pago de

03- nominas quincenales

A Cumplimiento del personal que se
D|,r eccion 2z-UUU 09 deobligaciones 2 2 encuentra cargado al Enviado
Técnico- 823
- patronales techo presupuestal de
Académica

|la Direccion Técnico-
Académica




Actividades por UR

UR CIasﬂcagpn Fondo|] Actividad [|Programado|Realizado| Descripcion de la actividad WETERE Propu.estade Estado
programatica (causas) mejora

04 - Redlizar €l pago de nominas
Direccion de SA - UUU - Cumplimiento quincenales del persona que
Vinculacion 823 18 deobligaciones 2 2 se encuentra cargado al techo Enviado
con €l patronales presupuestal de la Direccion
Entorno de Vinculacién con €l entorno
Solicitar que la
informacion de
cada unidad de
Los plantelesno L
: capacitacion se
L han enviado la
la promocion impresa se . - concentre en la
04 - ., - informacion sobre T
L Promocion utilizaparallegar alas g Direccion de
Direccion de . la promocion : -
. . ZZ-0XC- impresade los personas que no cuentan con : Vinculacion de .
Vinculacion 09 68 0 . realizada por lo cual . Enviado
823 cursos de acceso ainternet y logren . forma previa, con
con €l o ) en el &reade C
capacitacion conocer laofertaeducativa . lafinalidad de
Entorno o imagen no se ha :
gue ofrecemos en € instituto. garantizar la

logrado finalizar €l

) informacion con la
archivo

gue seredlizala
promocion
impresa.




04 -
Direccién de
Vinculacion

con €
Entorno

04 -
Direccion de
Vinculacién

con €
Entorno

04 -
Direccion de
Vinculaciéon

con €
Entorno

Clasificacion
programatica

ZZ - OXC -
823

ZZ - OXC -
823

ZZ - OXC -
823

Fondo| Actividad |Programado|Realizado| Descripcion de la actividad JIENIEEEE Propu_estade Estado
(causas) mejora

09

09

Difusiéon delos

cursos de
capacitacion

Generacion de
proyectos
productivos de
estudiantesy
egresados
Gestion de
convenios con
los sectores
publicoy
privadas para
impartir
capacitacion
especializada.

270

376

0

ladifusion hace
referenciaalos
espacios en medios
de comunicacion
donde se hacedaa
Paramejorar ladifusion dela conocer la oferta
oferta educativa se ha educativa que
reforzado €l uso de las redes tenemos en
socidesy laelaboracionde ICATMI, con €l fin
campanfias tradicionales. de mejorar nuestra
matricula. mediante
este método se
obtuvieron un total
de: 13,914
inscripciones.

Generar proyectos productivos
parainpulsar laincorporacién
en el mercado labora a
estudiantes y egresados del
ICATMI

Captacion de matricula
mediante la celebracion de
convenios con |os sectores

publico y privadas para

impartir capacitacion
especializada.(cetransporta,
polifuncionalesy ceforma)

Enviado

Enviado

Enviado




04 -
Direccion de
Vinculaciéon

con €
Entorno

04 -
Direccion de
Vinculaciéon

con €
Entorno

04 -
Direccién de
Vinculacion

con €
Entorno

Clasificacion
programatica

ZZ - OXC -
823

ZZ - OXC -
823

ZZ - OXC -
823

Fondo| Actividad |Programado|Realizado| Descripcion de la actividad JIENIEEEE Propu_estade Estado
(causas) mejora

09

09

Gestion de
convenios con
|os sectores

publico parala

poblacion
abierta

Colocacion a
travésdela

bolsa de trabajo

Aplicaciéon de
la encuesta de
egresados

5500

0

2342

37

Captacién de matricula
mediante la celebracion de
convenios con |os sectores

publico paraimpartir
capacitacion a poblacion
abierta

Crear una bolsa de trabajo en
cada uno de los centros de
trabajo, con lafinalidad de

gue los egresados tengan
opciones de colocacion en el
sector productivo

Detectar si e capacitando
obtuvo las habilidades
correctas para su crecimiento
laboral, paralainsercion en el
campo productivo y parael
auto empleo.

Durante €l mesde
septiembre se
obtuvo una
matricula por
convenios de 2,342,
obteniendo un
ingreso econdmico
de $775,124.00

Se reestructuro €
procedimiento de la
bolsa de trabgjo, por

lo cual seesta
reportando del mes
dejunioa
septiembre. hubo un
total de 37
seguimientos pero
solamente 1
colocado.

se tuvieron un tota
de 27 cursos dados Enviado
de bagja

Integrar un padrén
de empresas, 0
negocios regionales
alos que setendria
gue visitar con la
finalidad de
explicarlelos
beneficios de
contratar a nuestros
egresadosy firmar
convenios de
colaboracién mutua

Enviado

Enviado




UR Clasflcagl_on Fondo| Actividad |Programado|Realizado| Descripcion de la actividad ETIEEE Propu_estade Estado
programatica (causas) mejora

Selogro contactar a

los desertoresy
04 - Obtener informacion sobre el aplicar las
Direccion de 27 - OXC - Aplicacién de porque el capacitando deserto, encuestas, a pesar
Vinculacion 823 09 laencuestade 0 234 identificando lasareasde  dequeen el mesde Enviado
con € causa desercion oportunidad de cadaunidad de  septiembre no
Entorno capacitacion. existiera
programacion de
esta actividad
se estara reportando
Nos arrojan lasnecesidadesde  en el mesde
04 - lostaleres, el desempefio del  noviembre ya que Setomara en
Direccién de 27 - OXC - Aplicacion de instructor, necesidades del por la cuenta la correcta
Vinculacion 823 09 laencuestade 100 0 plantel y trato del personal  calendarizaciéon de  periodicidad en  Enviado
con €l satisfaccion administrativo hacialos las encuestas no es futuras
Entorno estudiantes detectando areas  posible obtener programaciones
de mejorainstitucional informacién con
anterioridad
04 - Redlizar el pago de nominas
Direccion de 77 - UUU - Cumplimiento guincenales del personal que
Vinculacion 823 09 deobligaciones 2 2 Se encuentra cargado al techo Enviado
cond patronales presupuestal de la Direccion

Entorno de Vinculacién con el entorno




Actividades por UR

05 - Direccidn

de A éggz 18
Administracion
05 - Dé:aeccmn SA - 077 - 5
800

Administracion

05 - Direccion SA - 077 -
de

18
Administracion 800

Tramites parala
adquisicién de
materiales,
INSUMOS necesarios
Y Servicios
generales parala
operacion del
Instituto

Atencion al
mantenimiento
preventivo y
correctivo de
maquinariay
equipo

Atencion al
Mantenimiento
preventivoy
correctivo de
infraestructura
fisica

40

UR Clasflcaclzllon Fondo Actividad Programado|Realizado DES(ZYIPC!OH sielel SIS Propu.estade Estado
programatica actividad (causas) mejora

43

0

Realizaron los
trémites necesarios .
L hubo necesidad de
paralaadquisicion de . .
) . realizar mas tramites
materiales, insumosy
de los programados

servicios generales, . Enviado
parad buen para cu_br_lr todo lo
funcionamiento del solicitado
instituto
Redlizar d no hasido posible
T realizar esta
mantemr_mento actividad debido a Atender er_l los
preventivo o Le s encuentra en meses posteriores el
correctivo conforme al q roceso de manteni miento
programa anual para as nacion de faltante para
garantizar el correcto 9 garantizar la  Enviado
: ) presupuesto parala . !
funcionamiento de la adauisicion de gecucion dela
maquinariay equipo re?acci ones e actividad conforme
en las diferentes . alo programado y/o
) insumos para estar .
unidades de o requerido
capacitacion en posibilidades de
¥ cumplirla
Dar atencion al
manteni miento
preventivo y
correctivo de Enviado

infraestructurafisica
del Instituto en los
centros de trabajo




UR Clasﬂca,u_on Fondo Actividad Programado|Realizado D%crlpc!on sl SO Propu_estade Estado
programéatica actividad (causas) mejora

Realizar el pago de
nominas quincenales
05 - Direccion SA - UUU - Cumplimiento de del personal que se
de 800 18 obligaciones 2 2 encuentra cargado al Enviado
Administracion patronales techo presupuestal de
laDireccién de
Administracién
Tramites parala Realizaron los
adqwsu_:lon de tramites necesarios L ocidad de
. ., materiales, paralaadquisicion de ) -
05 - Direccion . . ) . realizar mas tramites
ZZ - 0ZZ - iNSUMOS necesarios materiales, insumosy .
de 09 - 40 43 - de los programados Enviado
. . 800 y Servicios servicios generales, .
Administracion para cubrir todo lo
generales parala parael buen .
g . . solicitado
operacion del funcionamiento del
Instituto instituto
Redlizar o no has_|do posible
. realizar esta
mantenimiento C ) Atender enlos
. actividad debido a :
- preventivo o meses posteriores el
Atencion al : gue se encuentra en .
. correctivo conforme al mantenimiento
o mantenimiento proceso de
05 - Direccion . programa anual para . - faltante para
Z7-0Z7Z - preventivoy . asignacion de : .
de 0 . 4 0 garantizar el correcto garantizar la  Enviado
. - 800 correctivo de : ) presupuesto parala . -
Administracion o funcionamiento de la o gecucion dela
maquinariay o ) adquisicion de 2
. maquinariay equipo . actividad conforme
equipo . refacciones e
en las diferentes . alo programado y/o
) insumos para estar ;
unidades de o requerido
o en posibilidades de
capacitacion :
cumplirla




UR Clasﬂca,u_on Fondo Actividad Programado|Realizado Deﬁcrlpc!on sl SO Propu_estade Estado
programéatica actividad (causas) mejora

Dar atencién al

Atencion al I
I mantenimiento
: ., Mantenimiento .
05 - Direccion 77077 - reventivo preventivoy
de 09 P Hvoy 0 0 correctivo de Enviado
- . 800 correctivo de , ;.
Administracion . infraestructurafisica
infraestructura :
fisica del Instituto en los
centros de trabajo
Realizar el pago de
nominas quincenales
05 - Direccion 27 - UUU - Cumplimiento de del personal que se
de 800 09 obligaciones 2 2 encuentra cargado al Enviado
Administracion patronales techo presupuestal de

|a Direccion de
Administracion




